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INTRODUCTION
Quelle année particulière nous avons vécue! La pandémie nous a fait vivre beaucoup
de revirements et le mot d'ordre a sans aucun doute été "adaptation". Chez Gentilly
Transit Jeunesse, nous avions la tête pleine de projets qui ont malheureusement dû
être remis à plus tard, comme notre Lac-à-l'épaule, l'aménagement de notre cour
arrière et l'amélioration de nos services offerts aux 18-30 ans. D'un autre côté, nous
avons accompli plusieurs belles choses, l'adaptation de nos services en ligne, le
relooking complet du premier étage et la création du nouveau logo de la Maison des
jeunes en sont quelques exemples!

Malheureusement, nos jeunes ont aussi subi les conséquences de la Covid-19,
plusieurs ont vécu de l'isolement, des difficultés d'apprentissage, de l'anxiété...
Cette situation hors de l'ordinaire nous aura fait passer par plusieurs émotions,
mais ce que nous retenons principalement, c'est la résilience dont chacun a fait
preuve.

Je tiens à souligner l'engagement de l'équipe de travail et du conseil
d'administration qui ont redoublé d'efforts au cours de la dernière année afin de
continuer d'offrir des services de qualité.  Nos intervenantes ont fait preuve d'une
grande imagination pour garder l'intérêt des jeunes et le lien si précieux qu'elles ont
développé avec eux. Je veux aussi remercier nos membres qui sont restés fidèles et
actifs auprès de l'organisme. Ce sont toutes ces personnes qui font en sorte que
Gentilly Transit Jeunesse est l'organisme qu'il est aujourd'hui.

Bien qu'il nous reste encore des efforts à fournir pour retrouver le cours de la vie
d'avant, restons positifs et continuons de regarder vers l'avant!
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Richard Lebleu 
P R É S I D E N T



MISSION

NOTRE MISSION REPOSE SUR : 
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Gentilly Transit Jeunesse est un centre de coordination et de services
communautaires pour les jeunes de 12 à 30 ans du secteur de Gentilly et ses
environs. Le but ultime de l'organisme est d'améliorer les conditions de vie des
jeunes en leur offrant un milieu de vie adéquat et répondant à leurs besoins.

NOTRE TERRITOIRE
Gentilly Transit Jeunesse couvre le territoire du secteur de Gentilly et ses environs.
En milieu rural, ce ne sont pas toutes les municipalités qui ont la possibilité d'offrir
une multitude de services, il arrive donc fréquemment que des jeunes des villages
avoisinants viennent bénéficier des ateliers et activités que nous offrons.

NOS COORDONNÉES
Gentilly Transit Jeunesse
1875 avenue des Hirondelles
Bécancour (secteur Gentilly)
Québec, G9H 4L8
Téléphone : 819-298-2802
Couriel : direction.gtj@gmail.com

Faire de la prévention
auprès des jeunes au

niveau de la promotion
de la santé et du mieux-
être psychologique, ainsi
que l'intégration sociale

Favoriser
l'implication des

jeunes dans la
communauté

Favoriser le
développement global
de la personne, ainsi
que l'estime de soi et

l'acquisition des
habiletés sociales



HISTORIQUE
Gentilly Transit Jeunesse a été créé en 1999 à l'initiative de la Table sectorielle
Enfance Jeunesse Famille de la MRC de Bécancour. En 1997, le groupe de travail sur
les jeunes de Gentilly a été formé afin d'accorder une attention particulière à la
dynamique des jeunes du secteur. Diverses problématiques soulevées tant par les
intervenants du réseau de la santé, de la Sureté du Québec, du milieu scolaire et
municipal, ont amené le groupe à recommander la mise en place d'une nouvelle
organisation. Au fil des vingt dernières années, l'organisme a su répondre aux
besoins de la population en offrant des services, des activités et des projets
diversifiés. De multiples collaborations et partenariats ont aussi vu le jour dans le
but d'agrandir notre visibilité et notre offre de services. Après toutes ces années,
tous les changements, les améliorations et les défis, l'organisme n'a jamais perdu de
vue son objectif principal : améliorer les conditions de vie des jeunes.
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Création de la Coop Acti-Jeunes
Début des Mardis Sportifs
Ateliers de créativité : cours de poterie et création d'esquisses sculpturales
Lancement de la campagne "une place pour nos jeunes"
Achat de la bâtisse et ouverture officielle de la Maison des jeunes
Jeux de la santé à l'école secondaire Les Seigneuries
Soirée 12-17 ans en collaboration avec le Carnaval de Gentilly
Mise en place de soirées dansantes 
Ateliers de cuisine offerts aux membres de la Maison des jeunes
Nouveau projet inter-mdj : les "Pédagos X-trêmes"
Implantation du Conseil des jeunes
Aménagement d'une pièce pour la friperie ADO

2000
2001
2002
2004
2005
2008
2010
2012
2014
2017
2018
2019

Voici quelques exemples d'activités et d'événements qui ont été organisés chez
Gentilly Transit Jeunesse au fil du temps...



SERVICES
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Accueil,
informations
et références

Support aux
projets de

vie

Accès
informatique

Mardis
Sportifs

Maison des
jeunes Le

Tag



L'ÉQUIPE DE
GENTILLY
TRANSIT
JEUNESSE
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Je ne serai pas la première à le dire, mais l'année au travers de laquelle nous venons
de passer a été assez particulière! La pandémie nous aura poussé à adapter nos
services pour continuer d'être là pour les jeunes. Aussi, c'est au cours de cette
dernière année que j'ai fait le grand saut. Après avoir passé les quatre dernières
années en tant qu'intervenante auprès de l'organisme, je suis heureuse de poursuivre
mon aventure à la coordination. Je suis convaincue que la nouvelle année à venir sera
remplie de belles réalisations. J'ai déjà beaucoup d'idées de projets et de partenariats
en tête!

LE PERSONNEL
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Nouvelle dans l’équipe de Gentilly Transit Jeunesse depuis janvier dernier, mes
premiers mois ont été marqués par le défi de l'animation en ligne! J'ai rapidement été

séduite par l'ouverture et la facilité d'approche des jeunes. Je me suis rapidement
sentie comme faisant partie de la gang, tant avec les jeunes qu’avec mes nouvelles

collègues de travail. Même à distance, nous avons réussi à réaliser des activités
variées et super intéressantes. Bien que la pandémie ne soit pas encore derrière

nous, j'espère faire vivre aux jeunes une prochaine année riche en couleurs.

Il est certain que la dernière année a été plus difficile pour tout le monde... Malgré
tout, avec la Maison des jeunes, on a su s'adapter! Même si nous devions offrir nos

services en ligne la majorité du temps, on continuait de planifier et d'animer
différentes activités attrayantes pour les jeunes. Bien sûr, c'était plus agréable de les
revoir en présentiel et d'avoir ce contact humain avec eux. Je pense que malgré tous

les changements dus à la Covid-19, nous avons réussi à trouver des idées pour garder
nos membres intéressés et allumés!

Si je devais décrire l'année 2020-2021, je dirais "montagnes russes". Cette pandémie
nous a fait vivre une panoplie d'émotions et de changements auxquels nous avons dû
tous nous adapter. Ça nous a sans cesse poussé à trouver des moyens pour maintenir
les services de la MDJ. Malgré le confinement et les différentes zones que nous avons
traversées, notre principale priorité est restée la même, soit d'être présent pour
notre clientèle et de répondre à leurs besoins. Que ce soit en ligne ou en présentiel,
nous avons continué de concevoir des activités et du matériel à l'image de nos
membres.

Savannah Guérin, coordonnatrice

Audrey Plamondon, animatrice

Nathalie Poisson, intervenante responsable

Mégane Massé, animatrice



R I C H A R D  L E B L E U
P R É S I D E N T
D E P U I S  2 0 1 1
S E C T E U R  P R I V É

L'INTERVENANTE
RESPONSABLE
L'INTERVENANTE
RESPONSABLE
LE CONSEIL
D'ADMINISTRATION

Le conseil d'administration qui siège
chez Gentilly Transit Jeunesse s'assure
de la bonne gestion des affaires
courantes qui sont rapportées par la
coordination. Leurs dossiers
concernent les activités réalisées et à
venir, les projets en cours, la
vérification des états de compte, le
suivi des prévisions budgétaires, etc.
De plus, la coordination fait un bilan
des tâches effectuées par l'équipe de
travail et un suivi des employés au
besoin. D'autres sujets sont discutés
selon le temps de l'année et selon les
besoins du moment.

Tous nos administrateurs demeurent à
Gentilly, ce qui fait en sorte qu'ils ont
une bonne connaissance du territoire
et des besoins qui s'y rattachent.

Pendant une bonne partie de l'année,
nous n'avons eu que quatre membres
sur cinq qui ont siégé sur notre conseil
d'administration. Le poste de
secrétaire a été assez difficile à
combler, mais nous avons finalement
trouvé un nouvel administrateur qui
s'est joint à nous au mois de mars.

B E R N A R D  D U C H E S N E A U
S E C R É T A I R E
D E P U I S  2 0 2 1
C I T O Y E N

J O H A N N E  D E S H A I E S
T R É S O R I È R E
D E P U I S  2 0 1 7
C I T O Y E N N E

J A C Q U E S  R O C H E F O R T
A D M I N I S T R A T E U R
D E P U I S  2 0 0 6
C I T O Y E N

V I C K Y  B O U L A N G E R
V I C E - P R É S I D E N T E
D E P U I S  2 0 1 3
S E C T E U R  P U B L I C
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NOS BÉNÉVOLES

8 rencontres régulières et 2 rencontres d'urgence
Leur présence lors de l'embauche des nouveaux employés
Divers échanges de courriel en soutien à la coordination
Des petits travaux manuels dans les locaux

Année après année, des membres de la communauté s'impliquent auprès de
l'organisme. Ces bénévoles donnent de leur temps et de leur énergie pour nous
permettre de poursuivre nos activités et nous aider à faire une différence dans la
vie des jeunes. Les adultes siégeant sur le conseil d'administration sont tous des
bénévoles pour qui la jeunesse est une priorité. 

En 2020-2021, nous avons pu compter sur nos 5 membres du conseil
d'administration pour :

Nous tenons à souligner l'implication de nos administrateurs qui ont été sollicités
davantage au cours de la dernière année. Avec les nombreuses décisions à prendre
en lien avec la pandémie et le soutien qu'ils ont apporté à la nouvelle coordination,
leur présence s'est avérée très appréciée. 

Total des heures d'implication du conseil d'administration : 45 heures

Habituellement, nous pouvons aussi compter
sur nos jeunes pour s'impliquer dans le
conseil des jeunes ou lors d'événements de
promotion et d'activités de financement.
Malheureusement, avec la pandémie, nous
n'avons pas eu la possibilité d'organiser ce
type d'événement au cours de la dernière
année. Nous espérons pouvoir reprendre ces
activités le plus tôt possible afin de
sensibiliser nos jeunes au bénévolat et aux
valeurs qui y sont rattachées, comme la
générosité et l'altruisme.
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NOS MEMBRES

Membre régulier jeune :
Tout jeune âgé de 12 à 17 ans
possédant un statut de
participant aux activités de
ladite corporation et s'étant
inscrit selon les formalités
prévues.

Membre régulier adulte : 
Toute personne de 18 ans et plus
ayant signifié son intérêt aux
objectifs de la corporation et
s'étant inscrit selon les
formalités pévues.

Membre associé : 
Tout organisme ayant signifié
son intérêt aux objectifs de
l'organisme.

Gentilly Transit Jeunesse a trois catégories de membres, soit les membres jeunes,
adultes et associés. Les membres réguliers ont tous le droit de parole et de vote aux
assemblées de l'organisme.
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17 membres jeunes 6 membres adultes

Pour l'année 2020-2021, Gentilly Transit Jeunesse a compté 23 membres :



RÉALISATIONS DE
2020-2021
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BILAN DU PLAN D'ACTION

OBJECTIF 1 : VOLET DES SERVICES 18-30 ANS

Tenir un Lac-à-l'épaule à l'automne 2020 avec les membres du conseil

d'administration et l'équipe de travail

Trouver des idées de projets - subventions - partenariats avec des

organismes et instances du territoire

Hausse des salaires afin de rivaliser contre les autres employeurs

Mettre sur pied un programme de reconnaissance des employé(e)s

Création d'un site web

Rafraichissement des logos

Poursuivre la publicité de nos activités afin d'attirer de nouveaux membres

Faire la tournée des classes de 6e année du primaire ainsi que celles au

niveau du secondaire pour présenter nos services

Offrir une variété d'activités répondant aux besoins et intérêts de nos

membres

OBJECTIF 2 : STABILITÉ DE L'ÉQUIPE

OBJECTIF 3 : AUGMENTER LE MEMBERSHIP



RÉALISATIONS DE
2020-2021
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BILAN DU PLAN D'ACTION (SUITE)
Au cours de la dernière année, nous avons surmonté de nombreux défis en raison
de la pandémie et avons aussi dû fonctionner avec une équipe de travail incomplète
pendant plusieurs mois. Ce sont ces facteurs qui ont fait en sorte que nous n'avons
pas été en mesure d'atteindre tous nos objectifs. Assez tôt dans l'année, nous avons
constaté que certains éléments seraient plus difficiles à réaliser comme le Lac-à-
l'Épaule et la création du site Web qui était censé se faire suite à cette planification
stratégique.

D'un autre côté, nous avons réussi à mettre en place des moyens dans le but d'avoir
une équipe de travail plus stable. Avec le rehaussement du Programme de soutien
aux organismes communautaires (PSOC) du Ministère de la Santé et des Services
Sociaux (MSSS) qui nous a été accordé, nous avons été en mesure d'augmenter
notre échelle salariale. Les employés ont pu recevoir leurs augmentations dès le
mois de janvier 2021. Nous avons aussi travaillé à incorporer un programme de
reconnaissance des employés. Comme le dit son nom, ce programme se veut un
geste de gratitude envers les efforts qui sont déployés par l'équipe de travail et le
conseil d'administration. Il servira à célébrer les anniversaires des employés, à offrir
le repas lors des réunions d'équipe et à planifier des activités pour resserrer les
liens entre les membres de l'équipe. Des petites attentions qui peuvent faire toute la
différence dans l'optique de conserver son personnel sur le long terme.

Pour ce qui est du membership de l'organisme, la situation particulière que nous a
fait vivre la Covid-19 a été un obstacle dans le recrutement de nouveaux membres.
Le nombre de membres étant limité dans nos locaux, cela rendait impossible
l'organisation de soirées portes ouvertes et d'activités offertes au grand public.
Aussi, nous n'avons pas été en mesure d'organiser des sorties trippantes au cours
de l'été pour la Maison des jeunes, ce qui attire habituellement de nouveaux jeunes.
La tournée des classes au primaire et au secondaire n'a pu être réalisée à cause des
mesures sanitaires, mais nous espérons pouvoir nous reprendre en 2021-2022.



LES IMPACTS
DE LA

PANDÉMIE
SUR

L'ORGANISME
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Le 16 mars 2020, l'organisme fermait ses portes pour une durée de deux semaines
comme toutes les écoles et commerces du Québec. Un an plus tard, il y a encore
des services qui ne sont toujours pas en fonction chez Gentilly Transit Jeunesse.

Nous nous sommes vite adaptés pour le volet Maison des jeunes et avons continué
d'offrir une présence en ligne aux adolescents. Par contre, nous avons dû mettre
tous nos autres services sur pause le temps d'évaluer nos options. Le service
d'accueil, informations et références, le service de support aux projets de vie ainsi
que le service d'accès informatique n'ont donc pas été actifs au cours de la
dernières année.

Pour ce qui est des Mardis Sportifs, ils n'ont pas eu lieu pendant la période scolaire.
Le contrat de location du gymnase dans lequel les activités sportives se déroulent
habituellement comprenait plusieurs termes précis par rapport à la Covid-19. Le
port du masque et la distanciation de deux mètres entre les participants étant
obligatoires, cela rendait alors impossible la pratique de sports. Nous avons tout de
même incorporé des activités sportives dans l'horaire estival de la Maison des
jeunes afin d'encourager les jeunes à bouger.

Comme mentionné précédemment, il y a eu beaucoup de changements au niveau de
l'équipe de travail au cours de la dernière année. Pendant plusieurs mois, nous
n'avions pas les ressources nécessaires pour réussir à adapter tous nos services et à
aménager les deux étages de la bâtisse en fonction des mesures sanitaires. L'arrêt
temporaire de nos services n'a pas été une décision facile à prendre, surtout que
nous avions de grands projets de mise à jour et de développement pour ces services
qui s'adressent davantage aux jeunes adultes. C'est une décision qui nous a par
contre permis de nous concentrer sur notre clientèle adolescente qui, en ce temps
de pandémie, avait grandement besoin d'écoute et de divertissement.

INTERRUPTION DE
NOS SERVICES
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Du 30 mars au 24 avril : lundi au jeudi de 14h à 16h et le vendredi de 18h à 20h
Du 27 avril au 5 juin : lundi au vendredi de 14h à 16h et de 18h à 20h
Du 8 juin au 3 juillet : lundi au vendredi de 18h à 21h

Au cours de la dernière année, Gentilly Transit Jeunesse a modifié ses heures
d'ouverture à de nombreuses reprises. Les mesures du gouvernement changeant
sans cesse mois après mois, nous avons dû nous adapter et offrir des horaires qui
concordaient avec la règlementation en vigueur. L'organisme a compté quatre
semaines complètes de fermeture pour 2020-2021 : pendant les semaines de
vacances de la construction et deux semaines pendant le temps des Fêtes.

L'administration
D'avril à décembre, les bureaux de l'organisme étaient fermés à la population. Le
télétravail étant fortement recommandé et même obligatoire pendant une certaine
période, le personnel effectuait ses tâches de la maison la majorité du temps. À
partir de janvier, l'équipe a été en mesure d'assurer une présence tous les après-
midi du lundi au jeudi.

La Maison des jeunes
D'avril à juin, nous avons fait de l'animation uniquement en ligne.

Pour la période estivale, l'animation extérieure se faisait les
lundi/mercredi/vendredi de 13h à 16h et les mardi/jeudi de 18h à 21h.

En septembre, nous avons repris nos heures d'ouverture régulières, soit du lundi au
vendredi de 18h à 21h. Le poste d'intervenant responsable étant vacant, nous avons
dû réduire le nombre de soirs d'ouverture à quatre par semaine pendant un
moment. Jusqu'à la fin de l'année, nous avons oscillé entre de l'animation seulement
en présentiel, en ligne ou un mélange des deux. Pour la semaine de relâche, nous
avons offert plus de disponibilité : en présentiel les lundi/mercredi/vendredi de
13h à 19h et les mardi/jeudi de 14h à 17h et en ligne les mardi/jeudi de 18h à 21h.

CHANGEMENT DES
HEURES D'OUVERTURE
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Est arrivé le confinement, ensuite le port du masque, puis la distanciation physique
et l'interdiction de se rassembler, le couvre-feu et le télétravail obligatoire... Toutes
ces mesures ont inévitablement eu un impact sur le fonctionnement de notre
organisme et l'aménagement de nos locaux.

En 2020-2021, nous avons fait plusieurs changements afin de respecter les mesures
émises par le gouvernement. Nous avons rédigé un plan de réintégration de l'équipe
de travail, un plan pour la réouverture de la Maison des jeunes à l'extérieur et un
autre plan pour la réouverture à l'intérieur. Nous avons créé un nouveau poste
budgétaire que nous n'aurions jamais envisagé, soit celui dédié aux dépenses liées à
la Covid-19. Nous avons installé des affiches aux quatre coins de la bâtisse afin de
faire respecter les mesures sanitaires. Nous avons aussi acheté désinfectants, gels
antiseptiques, masques jetables et cie en grande quantité. 

Des zones de désinfection ont été aménagées aux entrées. À leur arrivée, les
employés doivent désinfecter leurs mains et leur cellulaire, remplir et signer un
registre pour l'autoévaluation des symptômes de la Covid-19 et prendre leur
température à l'aide d'un thermomètre sans contact. Lorsqu'un membre fait son
entrée dans l'organisme, un intervenant se charge de lui demander verbalement les
mêmes questions qui se retrouvent dans le registre pour l'autoévaluation des
symptômes de la Covid-19 et de prendre sa température avec le thermomètre sans
contact. Le membre doit ensuite désinfecter ses mains et son cellulaire pour
pouvoir circuler librement dans nos locaux. La Maison des jeunes s'est aussi vue
attribuer un maximum de jeunes à l'intérieur des locaux par soir dans le but de
respecter la distanciation en tout temps.

Par chance, tous nos bureaux de travail se trouvent dans des pièces différentes.
Nous n'avons donc pas eu à faire énormément de changements au niveau de
l'aménagement des espaces de travail.

ADAPTATION
DES LOCAUX
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Suite à l'amélioration de l'espace de vie
pour la Maison des jeunes que nous avons
fait en 2019, nous avons enfin pris le
temps de rafraichir le premier étage de la
bâtisse. Le premier confinement a
apporté un peu de temps libre à notre
équipe de travail, ce qui leur a permis de
rajeunir l'espace de vie ainsi que les
bureaux. L'étage est désormais plus
accueillant et chaleureux et cela rend
automatiquement le travail plus agréable
pour le personnel! Nous sommes
impatients de reprendre nos projets et
nos activités afin de faire profiter cet
espace à nos membres et à la
communauté.

RAFRAICHISSEMENT DU
PREMIER ÉTAGE
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NOTRE VOLET
POUR LES 

12-17 ANS :
LA MAISON
DES JEUNES
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Gentilly Transit Jeunesse offre un volet
Maison des jeunes aux adolescents âgés
de 12 à 17 ans. Bien implantée dans la
communauté, la MDJ Le Tag accueille
tous les ans de nouveaux venus ainsi que
ses membres réguliers. Une
programmation mensuelle diversifiée est
proposée aux jeunes afin de les divertir,
de les sensibiliser et de les éduquer sur
divers sujets. Pour célébrer les 15 ans
d'existence du volet, la MDJ a maintenant
un nouveau logo. Plus actuel et
dynamique, il est à l'image de la jeunesse!

LA MDJ LE TAG

Avec la pandémie et les changements que cela a apporté dans notre quotidien, la Maison
des jeunes et le personnel ont dû s'adapter aux mesures sanitaires et aux divers
règlements exigés par le gouvernement. Au cours de l'année 2020-2021, la MDJ s'est
réinventée à plusieurs reprises afin de rester en contact avec ses membres. Nous avons
utilisé divers moyens au fil des mois afin de poursuivre notre mission : MDJ à distance,
animation à l'extérieur, rendez-vous individuels, aide aux devoirs en ligne et bien plus
encore! Encore à ce jour, nous poursuivons notre travail afin de continuer à être présent
pour les adolescents.

Malgré tous nos efforts, nous avons pu observer une baisse de fréquentation de la part de
nos adolescents. Pour plusieurs, les activités en ligne ne les intéressaient pas du tout et
pour d'autres, c'était le port du masque qui les démotivaient à venir nous voir en
présentiel. Nous avons aussi remarqué que dans certains cas, c'était les parents qui se
montraient réticents à ce que leurs jeunes viennent nous rendre visite en ce temps de
pandémie, ce que nous pouvons comprendre.
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Le premier confinement aura fait naître la MDJ à distance. Cette formule était, au
départ, une solution que nous pensions temporaire pour nous permettre de
conserver le lien avec nos membres. Finalement, nous avons fait plus de 400 heures
d'animation en ligne au cours de la dernière année. Pendant le mois d'avril, nous
avons offert des périodes de discussion en individuel et des appels-vidéos en
groupe. Nous avons vite constaté que les jeunes appréciaient davantage les appels-
vidéos et avons commencé à utiliser l'option "Salon" de Facebook. Le
fonctionnement est simple : les intervenantes lancent un salon et tous les jeunes qui
sont amis avec le compte de la MDJ peuvent s'y joindre lorsqu'ils en ont envie. 

Les soirées les plus populaires auprès des jeunes ont été celles où nous jouions à
des jeux en ligne, comme "Skribbl" et "Among us". Nous pouvions avoir jusqu'à six
jeunes qui se joignaient à nous et nous en profitions pour discuter avec eux pendant
les parties.

ANIMATION
EN LIGNE

7 idées de soirées à inclure dans ton horaire
Top 10 des chaînes Youtube et applications pour
t'entraîner à la maison
20 idées d'activités à faire pendant la quarantaine
Les saines habitudes de vie
Les relations interpersonnelles
Comment prendre soin de soi pendant la quarantaine
C'est quoi une saine alimentation
Quelle place prend la technologie dans nos vies
Trucs pour être plus actif

Les intervenantes ont été très actives sur les réseaux
sociaux de l'organisme pendant la fermeture des locaux.
Voici quelques thématiques qu'elles ont partagées sous
forme d'affiches et de vidéos sur le compte Facebook
"MDJ Gentilly Le Tag" :
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Avec l'arrivée du beau temps et la
possibilité d'offrir des activités à
l'extérieur, la retour de la Maison des
jeunes en présentiel s'est fait le 6 juillet
2020. C'est le premier été que nous
passions seulement à Gentilly, car
habituellement plusieurs sorties sont
offertes aux jeunes. Ne pouvant faire de
même en raison des mesures sanitaires,
nous avons fait parvenir certaines
activités à nos membres et avons profité
des attractions locales.

ANIMATION À
L'EXTÉRIEUR

sortie à la crèmerie

après-midi à la piscine

rallye dans Gentilly

souper au Subway et à la cantine

soirée sportive au parc

cinéma maison extérieur

dégustation de Mr. Puff

livraison de Bubble Tea

soirée feu de camp dans la cour
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En janvier, lorsque nous avons appris le retour
des mesures plus sévères, nous avons mis en
place deux nouveaux services à la disposition
des jeunes : l'aide aux devoirs en ligne et les
rendez-vous individuels en présentiel. Ce sont
des services qui ont été offerts non seulement
à notre organisme, mais aussi dans les autres
Maisons des jeunes de la Ville de Bécancour
(Ste-Gertrude, Bécancour et Ste-Angèle) avec
qui nous échangeons beaucoup sur nos façons
de fonctionner.

SERVICES ADAPTÉS 
EN TEMPS DE COVID

17 périodes
offertes 3 jeunes rejoints

Au début de l'année 2021, nous étions de retour avec une animation uniquement
virtuelle. Comme les mesures nous permettaient tout de même de pouvoir
continuer des activités essentielles en présentiel, nous avons voulu offrir aux jeunes
l'opportunité de pouvoir sortir de la maison et de venir nous parler s'ils en
ressentaient le besoin. Les jeunes devaient prendre rendez-vous avec les
intervenantes et disposaient d'une heure pour discuter avec elles. Cette formule,
tout comme l'aide aux devoirs en ligne, n'a malheureusement pas fonctionnée pour
nous. Nous avons offert ces deux services pendant une période de trois semaines
pour nous rendre compte que nos jeunes n'avaient pas besoin de ça en ce moment,
mais plutôt de se réunir en groupe lors de nos appels vidéos. Pour l'aide aux
devoirs, ceux qui nous disaient éprouver des difficultés à l'école, avaient désormais
des cours de rattrapage avec un professeur de l'école.
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L'adolescence se veut une période de découverte, de changement et de nouveauté.
Les adolescents sont à la recherche de leur identité, de leurs valeurs propres à eux,
de leurs goûts et intérêts. C'est aussi une période au cours de laquelle ils ont à faire
face à des enjeux qui leur sont encore là inconnus. L'équipe d'animation de la
Maison des jeunes a pour mission d'outiller, de sensibiliser, d'informer et
d'accompagner les jeunes tout au long de cette étape de leur vie. 

Cette année, avec la pandémie, nos adolescents ont été confrontés à de nombreux
changements. Deux confinements, la reprise des cours en ligne, l'impossibilité de
voir leurs amis et de vaquer à leurs activités de tous les jours ne sont que quelques
exemples de situations auxquelles ils ont dû s'adapter. Ils ont su faire preuve d'une
grande résilience au travers de cette situation.

En raison de la Covid-19 et du fait que nos jeunes devaient déjà faire face à des défis
au quotidien, nous avons beaucoup misé sur le plaisir et avons offert tout le soutien
que nous pouvions leur donner. Notre but était principalement d'être là pour eux et
de leur apporter notre aide dans les périodes plus difficiles.

Au cours de l'année 2020-2021, nos intervenantes ont planifié et animé divers
ateliers de prévention portant sur des thématiques touchant l'adolescence.
Plusieurs formats ont été utilisés afin de rendre ces ateliers tout aussi intéressants
que plaisants : quiz, discussion, match d'improvisation, jeu de rôle... Il nous arrive
aussi de recevoir des ressources extérieures pour venir nous parler de sujets en
particulier.

PRÉVENTION ET
SENSIBILISATION

10 ateliers de
prévention 39 jeunes rejoints
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  Les lundis chit chat                                                                    10 participants

Objectif : Prendre des nouvelles des jeunes, les soutenir et les outiller pour mieux faire face
à la pandémie.
Description : Tous les lundis d'avril, les jeunes étaient invités à venir discuter des nouvelles
concernant la pandémie et de comment ils vivaient tous ces changements (peur, solitude,
stress, inquiétude...).

ATELIERS DE PRÉVENTION

  Défis pour se mettre en action                                                    7 particpants
Objectif : Inviter les jeunes à se mettre en action et à se changer les idées pendant le
confinement.
Description : Pendant tout le mois d’avril, des défis étaient lancés aux jeunes sur notre
compte Facebook. Voici quelques exemples : prendre une marche à l’air frais, ne pas aller
sur les réseaux sociaux pendant 1 heure, faire un dessin avec seulement 3 couleurs
différentes, etc.

  Trucs pour gérer son stress                                                       3 participants
Objectif : Amorcer une discussion sur le stress que leur fait vivre la pandémie et les outiller
en abordant différents moyens pour gérer ce stress.
Description : Les jeunes devaient nommer l’élément qui les stressait le plus concernant la
pandémie et trouver un moyen pour être en mesure de mieux gérer cette émotion
lorsqu'elle se présente.

  Comment avoir un meilleur mode de vie                                  4 participants
Objectif : Sensibiliser les jeunes aux principaux éléments qui concernent les saines
habitudes de vie (alimentation, sommeil et activité physique).
Description : Suite aux informations données par les intervenantes, les jeunes devaient
choisir une habitude qu’ils souhaitaient améliorer pendant le confinement et nommer un
moyen pour y arriver.

  La place de la technologie dans nos vies                                   4 participants
Objectif : Sensibiliser les jeunes au temps qu’ils accordent aux réseaux sociaux.
Description : Les jeunes ont été invités à faire un test sur le temps qu’ils passaient devant
un écran au cours d’une semaine. L’activité s’est terminée avec une discussion sur les
résultats que les jeunes avaient obtenu et ce qu’ils en pensaient.
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  Activité spéciale avec La Relance                                              3 participants
Objectif : Éduquer et sensibiliser les jeunes en matière de dépendances.
Description : Une intervenante de La Relance (organisme de prévention des dépendances)
est venue présenter leurs services et animer un quiz portant sur les dépendances et plus
précisément, les toxicomanies.

ATELIERS DE PRÉVENTION

  Atelier sur la création de logo                                                      1 participant
Objectif : Permettre aux jeunes de s’impliquer dans le choix du nouveau logo de la MDJ et
de s’informer sur le processus de création.
Description : Une graphiste est venue nous expliquer les bases sur la création d’un logo (les
choix de couleurs, de formes, d’écritures…), puis les jeunes et les intervenantes ont fait un
brainstorm de ce qu’ils aimeraient retrouver dans le logo.

  Soirée d'impro "que ferais-tu?"                                                  3 participants
Objectif : Sensibiliser les jeunes sur l’importance de tenir ses engagements.
Description : Les jeunes devaient faire de l’improvisation autour de situations dans
lesquelles ils devaient choisir de tenir leur engagement ou non. Une discussion sur leur
décision finale suivait le sketch.

  Visite de LaRue Bécancour                                                         3 participants
Objectif : Faire connaître la ressource aux jeunes.
Description : Gabriel, le nouvel intervenant de l'organisme, est venu présenter les services
de LaRue (organisme en travail de rue) et a participé à nos activités de la soirée afin
d'entrer en contact avec les jeunes.

  Kahoot sur les saines habitudes de vie                                        1 participant
Objectif : Tester les connaissances des jeunes en lien avec diverses habitudes de vie. 
Description : Les jeunes devaient répondre à un questionnaire interactif qui portait sur le
rôle de l'alimentation, du sommeil et de l'activité physique dans nos vies.

  Traqueur d'habitudes                                                                  3 participants
Objectif : Motiver les jeunes à faire des changements positifs dans leur vie.
Description : Grâce à un traqueur d'habitudes fait sous forme de calendrier, les jeunes
devaient suivre l'évolution d'une nouvelle habitude qu'ils souhaitaient intégrer à leur
routine.
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Lors des soirées d'animation, les intervenantes font régulièrement de l'intervention
informelle avec les jeunes. Il arrive souvent que tout en jouant à un jeu, les jeunes
nomment certains questionnements qu'ils ont face à divers sujets ou partagent des
situations qu'ils vivent au quotidien. Cette spontanéité d'échange et de partage
favorise l'intervention immédiate, mais permet aussi de faire un recensement des
sujets discutés afin d'identifier les besoins en matière de prévention et
sensibilisation. Les intervenantes peuvent ensuite utiliser ces données afin de
monter des ateliers plus structurés qui pourront répondre aux besoins nommés par
les jeunes. 

INTERVENTIONS INFORMELLES

103 interventions
informelles

34 garçons et 69
filles rejoints

0 5 10 15 20 25

Relations amicales 
École 

Saines habitudes de vie 
Alcool et drogues 

Relations amoureuses 
Sexualité 

Estime de soi 
Passions 

Relations familiales 
Gestion des émotions 

Intimidation 
Suicide & mort 
Santé mentale 

Violence 
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Dans l'optique de poursuivre nos ateliers de cuisine qui faisaient partie du projet de
prévention de la criminalité de la Ville de Bécancour, nous avons lancé les cuisines
en ligne au début de l'année 2021. Ces ateliers permettent aux jeunes de développer
des compétences culinaires et d'acquérir des habiletés sociales telles que l'entraide,
le partage, la coopération, etc. Ils ont aussi comme objectif d'amener les
participants à faire des choix sains, équilibrés et diversifiés dans leur alimentation.

Afin d'offrir ces activités tout en respectant les mesures liées à la pandémie, les
aliments étaient pré-proportionnés et livrés directement à la porte des participants
par une intervenante. À 18h, les jeunes devaient se connecter sur le salon Facebook
de la Maison des jeunes et tout le monde cuisinait ensemble à partir de leur
domicile respectif. En passant par le poke bowl, les pâtes carbonara et le sloppy joe,
les membres de la Maison des jeunes ont eu l'occasion de cuisiner et de goûter à un
éventail de mets.

LES CUISINES
EN LIGNE

7 cuisines en ligne 22 jeunes rejoints
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STATISTIQUES
DE LA MDJ

Taux de fréquentation par mois

413 PRÉSENCES AU COURS DE L'ANNÉE 2020-2021

MOYENNE DE 2 JEUNES PAR PÉRIODE D'OUVERTURE

19 JEUNES DIFFÉRENTS DONT 17 MEMBRES ET 2 NON-MEMBRES

11 FILLES ET 8 GARÇONS

MAJORITAIREMENT DES JEUNES ÂGÉS DE 14 À 15 ANS

212 PÉRIODES D'OUVERTURE

405 HEURES D'ANIMATION EN LIGNE

285 HEURES D'ANIMATION EN PRÉSENTIEL
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CAMPAGNES DE
FINANCEMENT

lave-vitre au Sonic de Gentilly
porte-à-porte pour Centraide et pour la collecte de canettes
emballage au Super C de Nicolet
implication dans le Carnaval de Gentilly
participation à l'exposition agricole de la MRC de Bécancour.

Les fameuses campagnes de financement... À quoi ça sert? Ça permet de sensibiliser
les jeunes à la participation citoyenne, de susciter un intérêt pour le milieu
communautaire, de valoriser et augmenter l'estime de soi par l'implication dans une
activité bénévole et lucrative pour leur milieu. L'argent amassé lors des activités de
financement permet une plus grande variété des activités récréatives, sociales et
culturelles qui sont proposées à l'organisme. 

En raison de la Covid-19, nous avons dû faire une croix sur la majorité des
campagnes de financement que nous avons l'habitude de faire. Nous avons alors
essayé de mettre sur Marketplace les objets que nous avions collectés pour faire
une vente de garage et du matériel qui ne servait plus à l'organisme. Par ce moyen,
nous avons tout de même récolté près de 600$. Nous sommes aussi chanceux
d'avoir des gens de la communauté qui ont pris l'habitude de venir porter leurs
canettes et bouteilles vides directement à l'organisme. Même sans avoir fait de la
collecte dans les rues de Gentilly avec nos membres, nous avons réussi à récolter
1200$ grâce au recyclage des canettes.

Voici les activités de financement qui étaient prévues pour l'année 2020-2021, mais
qui n'ont pu être réalisées :

Depuis maintenant trois ans, les adolescents de la Maison des jeunes qui participent à
une campagne de financement peuvent bénéficier de ce compte. C'est 20% du montant
récolté qui revient équitablement aux jeunes qui se sont impliqués. Ils peuvent par la
suite se servir de ce montant pour payer des activités et sorties qui sont offertes par la
MDJ.

LE COMPTE-JEUNE
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Le Programme de soutien aux organismes communautaires du Centre Intégré
Universitaire de Santé et de Services Sociaux de la Mauricie et du Centre-du-
Québec
Centraide Centre-du-Québec
Ville de Bécancour

Commandite du Carnaval de Gentilly (pour l'hiver 2019-2020)
Député de Nicolet-Bécancour, M. Donald Martel
Programme Emplois d'été Canada

Pour l'année 2020-2021, les principaux bailleurs de fonds qui ont soutenu Gentilly
Transit Jeunesse dans l'atteinte de ses objectifs reliés à sa mission sont :

Nous avons aussi eu recours à différents soutiens financiers de la part des
partenaires suivants : 

Un grand merci à tous nos partenaires financiers de
nous appuyer dans la poursuite de notre mission! 

BAILLEURS
DE FONDS

Grâce au programme de soutien à l'action bénévole du
député de Nicolet-Bécancour, nous avons été en mesure de
donner un peu de réconfort à nos membres de la Maison
des jeunes pour la période des fêtes. Avec le financement
reçu, nous avons confectionné et livré des paniers cadeaux
pour remercier nos jeunes de leur engagement envers leur
MDJ.

UN CADEAU POUR NOEL
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PROMOTION
ET VISIBILITÉ

L'organisme possède deux pages Facebook qui rejoignent en tout près de 400
personnes. "Gentilly Transit Jeunesse" est la page que nous utilisons pour
promouvoir l'organisme et tous ses services. Elle nous permet une grande visibilité
auprès de la population en général. "MDJ Gentilly Le Tag" est le compte qui nous
sert plus précisément à rejoindre nos jeunes membres afin de les tenir au courant
des activités du volet Maison des jeunes. Nous poursuivons aussi notre partenariat
avec la page Facebook "Vivre à Gentilly" qui nous laisse partager les activités et les
bons coups de l'organisme. C'est une collaboration très positive compte tenu que
cette page a plus de 1400 membres.

Personnes rejointes : environ 1800

Nous allons habituellement faire la promotion de la Maison des jeunes deux fois par
année à l'école secondaire de Saint-Pierre-les-Becquets et à l'école primaire de
Gentilly. C'est près de 300 élèves que nous rejoignons à chaque fois, mais comme
mentionné précédemment, nous n'avons pas été en mesure de tenir ces activités de
recrutement en raison de la pandémie.

Grâce à "l'Écho de mon clocher", le journal local de Gentilly, nous avons la chance
de faire paraître gratuitement et mensuellement de la promotion au sujet de
l'organisme et de ses services. De plus, la programmation de la Maison des jeunes y
est aussi affichée. Ce journal a été publié 7 fois au cours de la dernière année et a
été distribué à plus de 1400 copies aux citoyens de Gentilly. Pour ce qui est de la
convocation à notre AGA, nous la publions dans "Le Courrier Sud" à raison de 20 725
exemplaires.

Personnes rejointes : environ 34 000

Journaux

Réseaux sociaux

Visite des écoles
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Table de concertation communautaire de Bécancour

Chantier Synergie Jeunesse du comité de développement
social et collectif de la MRC de Bécancour

Comité jardins collectifs de la CDC de Bécancour

Comité jeunesse-dépendance BNY

Concertation des Maisons des jeunes de Bécancour

Comité série web des Maisons des jeunes de Bécancour

1 rencontre
 

2 rencontres
 
 

1 rencontre
 

1 rencontre
 

6 rencontres
 

3 rencontres

La coordination de Gentilly Transit Jeunesse participe à diverses tables et comités
de concertation. Il arrive aussi que l'intervenante responsable assiste aux
rencontres lorsque cela concerne plus précisément le volet Maison des jeunes. Ces
collaborations avec d'autres organismes et instances du territoire permettent un
partage d'informations, des échanges intéressants sur nos réalités et l'émergence
d'activités et de projets qui répondent aux besoins de la population.

REPRÉSENTATION
ET CONCERTATION
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des milliers de jeunes à risque de
décrochage
le projet SEXTO
demander de l'aide version ado
aider les garçons à l'heure de la
pandémie
des jeunes en difficulté et un
organisme inspirant qui les amène
à la meilleure version d'eux-mêmes
"Ali et les Prince.sse.s de la rue"

Journée conférence sur les
jeunes et la santé mentale

"Momentum"

Une journée qui se concentre sur la
vulnérabilité des jeunes en ce temps de
pandémie :comment communiquer avec les

jeunes autistes
la sexualité chez les ados : portrait
de la génération 2020
les stratégies de désescalade d'un
état de crise
l'intelligence émotionnelle chez les
jeunes
des enfants et des ados qui vivent
en situation de vulnérabilité et un
programme inspirant : AIDES

Journée conférence sur les
jeunes et la santé mentale

"Kaléidoscope"

Une journée contenant cinq sujets
d'actualité chez les jeunes :

FORMATIONS POUR
LE PERSONNEL
Le personnel de Gentilly Transit Jeunesse a suivi diverses formations en 2020-2021
afin de mieux intervenir auprès des jeunes et d'améliorer la qualité de leur travail.
Au delà de ces formations, les intervenantes continuent de s'informer et de
s'éduquer via des articles et des webinaires pour être à jour sur divers sujets.

Les meilleures pratiques en prévention des dépendances

C'est l'organisme en prévention des dépendances La Relance qui a donné cette
formation à tous les membres de l'équipe de travail. L'objectif était de nous
présenter tous leurs services et les interventions à favoriser en contexte de
dépendance. Cette formation était aussi une belle introduction en vue de la première
rencontre du comité jeunesse-dépendance.
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LE FUTUR DE
L'ORGANISME

2021-2022
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LES PROJETS
À VENIR

AMÉNAGEMENT DE LA
COUR ARRIÈRE

Un projet que nous attendons depuis longtemps! Étant propriétaires de notre
bâtisse, nous avons une belle cour qui ne demande qu'à être aménagée pour
recevoir les jeunes. Nous souhaitons construire un patio, nous procurer un BBQ,
installer un coin feu et faire de cet espace un endroit chaleureux et accueillant pour
nos membres.

JARDIN COLLECTIF

Dans le cadre d'un projet en lien avec la sécurité alimentaire et la Corporation de
développement communautaire de la MRC de Bécancour, nous aurons l'opportunité

d'installer un coin jardin qui sera accessible à la population dès l'été 2021.

AJOUT D'UN MEMBRE À L'ÉQUIPE

Nous sommes très contents d'annoncer l'ouverture d'un nouveau poste au sein de
l'organisme, celui d'intervenant responsable des services aux 18-30 ans! Ce nouvel
employé, qui arrivera à l'automne, sera chargé de mettre à jour nos services
existants et de développer de nouveaux projets pour mieux répondre aux besoins
des jeunes adultes de Gentilly et des environs.

Un projet qui est réalisé en partenariat avec les MDJ de la ville de Bécancour et qui
verra le jour en avril 2021. Ce sont des capsules vidéos qui ont été filmées par nos

MDJ et qui ont pour but de démystifier le rôle d'une Maison des jeunes dans la
communauté.

SÉRIE WEB DES MAISONS
PAS COMME LES AUTRES
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PRIORITÉ #2 RECRUTEMENT POUR LE VOLET
MAISON DES JEUNES

Faire un kiosque à l'école secondaire Les Seigneuries pour présenter nos services à
l'automne et au printemps
Développer un partenariat avec l'école primaire Harfang-des-neiges afin de mettre
en place des visites régulières dans la classe des 6è années dès 2022
Débuter l'inclusion des 11 ans un soir par semaine et lors d'activités spéciales

PRIORITÉ #1 DÉVELOPPEMENT DES SERVICES
OFFERTS AUX 18-30 ANS

Création du poste "intervenant responsable des services aux 18-30 ans" et
embauche d'une nouvelle ressource temps plein à l'automne 2021
Tenir un Lac-à-l'épaule à l'automne 2021 avec les membres du conseil
d'administration et l'équipe de travail
Trouver des idées de projets, subventions et partenariats avec des organismes et
instances du territoire

PRIORITÉ #3 AUGMENTER LA PUBLICITÉ ET LA
PROMOTION DE NOS SERVICES

Rafraichissement du logo de l'organisme
Création d'un site web et de divers outils promotionnels
Accroître et renforcer notre présence sur les réseaux sociaux

PLAN
D'ACTION
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SUBVENTIONS ET REVENUS
3400$

114 510$
4510$
7500$

10 000$
1700$
100$
30$

Emplois d'été Canada
PSOC
Ville de Bécancour
Subventions locales (Député, SSJB, CDC, Desjardins)
Centraide
Campagnes de financement
Dons
Intérêts et ristourne

TOTAL DES PRODUITS                                                                                            141 750$

DÉPENSES ET CHARGES
111 617$

1400$
2000$
2270$
1000$
400$
800$

1500$
1000$

38$
1400$
250$
175$

300$
2000$

100$
2500$
1000$
4000$
3000$
4000$
1000$

Salaires
Téléphone et internet
Énergie
Assurances
Entretien bâtisse
Réunions
Programme reconnaissance des employés
Formations
Repas et déplacements
Frais et licences d'affaires
Frais comptables et judiciaires
Vie associative et cotisations
Intérêts et frais bancaires
Entretien équipement
Fournitures de bureau
Courrier et frais postaux
Publicité et promotion
Activités de financement
Volet Maison des jeunes
Projet prévention criminalité
Volet 18-30 ans
Projet jardin collectif

PRÉVISIONS
BUDGÉTAIRES

TOTAL DES CHARGES                                                                                              141 750$

SURPLUS / DÉFICIT                                                                                      0$
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Nous sommes impatients de revivre des
moments comme ceux-ci ...

*Toutes ces photos ont été prises avant la pandémie*
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... et de revoir tous ces beaux sourires
qui se cachent derrière vos masques!

*Toutes ces photos ont été prises avant la pandémie*


