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C’est avec grand plaisir que nous vous présentons tout ce que nous avons accompli en
2023-2024. Ce sont les mots progression, diversité et engagement qui nous viennent
en téte lorsque nous pensons a tous les beaux projets que nous avons réalisés avec nos
jeunes au cours de la derniére année : aménagement de notre salle techno, voyage a
Niagara Falls, élaboration de nos sorties en plein air, nouvelle formule du conseil des
jeunes, partenariat avec la municipalité de Deschaillons, déroulement de notre beach
party inter-MDJ, rénovation de la cuisine, construction de la terrasse, lancement de
notre site web et plus encore!

Cette année a été marquée par des changements au sein de l'équipe d’animation
puisque nous avons accueilli de nouvelles intervenantes, mais avons aussi d( dire au
revoir a d’autres. C'est grace a une équipe engagée que nous avons été en mesure de
naviguer au travers de ces événements afin d’assurer la poursuite de nos activités et
d’étre présents pour nos jeunes.

Ce fut également une année pleine de questionnements pour le futur de 'organisme.
Questions auxquelles nous avons trouvé des réponses, car vous découvrirez dans ce
rapport que Le Tag se prépare pour devenir officiellement une Maison des jeunes! Une
décision qui a été bien réfléchie et qui fait, selon nous, le plus de sens pour répondre
aux besoins de nos membres.

C’est le 29 mars dernier que l'organisme soufflait ses 25 bougies. Pour 'occasion, nous
souhaitons remercier toutes les personnes qui ont gravité autour du Tag depuis sa
création, que ce soit au sein de l’équipe de travail ou du conseil d’administration, en tant
que bénévole ou participant, a titre de partenaire ou de bailleur de fonds. Nous
prévoyons donc une prochaine année remplie de festivités afin de souligner toutes ces

années d’opération et faire rayonner notre bel organisme.

Cela fait 25 ans que nous travaillons avec et pour les jeunes, que nous favorisons le
développement de leur personne, que nous les accompagnons dans les diverses étapes
vers la vie d’adulte, que nous les encourageons a s'impliquer dans la communauté, que
nous organisons de merveilleuses activités qui contribuent a leur épanouissement... et
nous sommes fiers de pouvoir jouer ce role spécial dans la vie des jeunes.

Nous sommes préts pour les défis qui nous attendent et sommes impatients de voir ce
que nous aurons accompli a pareille date l'an prochain. D’ici la, nous espérons que ce
bilan vous permettra de bien comprendre notre mission et les actions que nous avons
déployées au cours des douze derniers mois dans le but d’améliorer les conditions de
vie des jeunes.

Savannah Guérin
Coordonnatrice



Nos coordonnées

Adresse : 1875 av. des Hirondelles, Bécancour (Québec) GO9H 4L8
Téléphone : 819-298-2802

Courriel : info@maisonletag.org

Site internet : www.maisonletag.org

< JON+

Action communautaire autonome

Le Tag est un organisme communautaire qui respecte les huit critéres de l'action
communautaire autonome :

Avoir le statut d'un organisme a but non lucratif
Etre enraciné dans sa communauté
Entretenir une vie associative et démocratique

Etre libre de déterminer sa mission, ses orientations, ses
approches et ses pratiques

Avoir été constitué a l'initiative des gens de la communauté

Poursuivre une mission sociale propre a l'organisme qui
favorise la transformation sociale

Faire preuve de pratiques citoyennes et d'approches larges
axées sur la globalité des situations problématiques
abordées

Etre dirigé par un conseil d’administration indépendant du
réseau public

© QO OO POOE



Présentation du Tag

Un petit historique

Le Tag a été créé en 1999 a l'initiative de la Table sectorielle Enfance Jeunesse Famille
de la MRC de Bécancour. En 1997, le groupe de travail sur les jeunes de Gentilly a été
formé afin d’accorder une attention particuliere a la dynamique des jeunes du secteur.
Diverses problématiques soulevées tant par les intervenants du réseau de la santé, de
la Soreté du Québec, du milieu scolaire et municipal, ont amené le groupe a
recommander la mise en place d'une nouvelle organisation. Depuis sa création,
l'organisme a su s’adapter pour continuer de répondre aux besoins de la population en
offrant des services, des activités et des projets diversifiés. Aujourd'hui, nous sommes
fiers de cet organisme et de ce que nous apportons aux jeunes. Avec le soutien des
bailleurs de fonds et de nos bénévoles, avec le coeur et l'implication des employés, nous
pouvons offrir un milieu sain et sécuritaire pour les jeunes de notre secteur. Il ne faut
jamais oublier que ces jeunes sont l'avenir et qu'il est important de leur offrir tous les
outils nécessaires pour qu’ils deviennent des adultes mobilisés, actifs dans leur milieu
et surtout, des personnes heureuses et épanouies.

Un bref retour sur les 5 derniéres années...

Eté 2018 : participation a l'événement “les arts de la rue” organisé par LaRue Bécancour

Mars 2019 : célébration des 20 ans de l'organisme au Moulin Michel

Eté 2019 : opération de la CIEC Gentilly (coop d’initiation & Uentrepreneuriat collectif)

Janvier 2020 : début des soupers en gang grace au soutien du Ministere de la sécurité publique
Printemps 2020 : animation en ligne et autres services adaptés en temps de covid

Hiver 2021 : réalisation d’'une série web inter-MDJ “des maisons pas comme les autres”

Eté 2021: installation des bacs a jardin dans la cour arriére de l'organisme

Octobre 2021 : embauche d’'une agente de développement pour le volet 18-30 ans

Novembre 2021: lancement du projet pilote 9-11 ans pour recevoir les jeunes un soir par semaine
Juin 2022 : ajout d’un poste jeunesse sur le conseil d’administration

Eté 2022 : projet d’animation estivale avec la TRECQ pour contrer la glissade de U'été

Octobre 2023 : changement de nom légal pour Maison Le Tag

Janvier 2023 : achat de nouveaux équipements pour les mardis sportifs
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Présentation du Tag

Notre mission

Le Tag a pour mission de faire participer les jeunes de 12 & 30 ans a 'amélioration de
leurs conditions de vie et a celles de la communauté. Nous offrons aux jeunes un lieu
d'échange et d'appartenance ou ils peuvent exprimer leurs idées et devenir des
citoyens critiques, actifs et responsables. Dans notre milieu de vie, les jeunes sont en
contact avec des intervenants qualifiés qui agissent a titre de personnes ressources et
avec lesquels ils peuvent développer des liens de confiance.

Les adolescents et les jeunes adultes fréquentent notre organisme sur une base
volontaire afin de participer aux diverses activités de nature éducative, préventive et
récréative qui leur sont offertes. En participant a ces activités, les jeunes sont amenés a
vivre diverses expériences qui favoriseront le développement global de leur personne
ainsi que l'acquisition de certaines habiletés.

Derriére chaque activité offerte se cache un objectif bien spécifique comme:

Faire la promotion de la santé et du bien-étre
Favoriser le développement des habiletés sociales
Encourager l'implication dans la communauté
Favoriser le développement de l'estime de soi

Prévenir l'incidence de probléemes psychologiques et sociaux

CRITIQUE : Notre milieu invite les jeunes a s’interroger sur l'univers qui les entoure afin
d’élargir leurs horizons. Par divers moyens, nous permettons aux jeunes de prendre le
temps de poser des questions, de s’informer et d’échanger sur plusieurs enjeux et
phénoménes auxquels le monde se voit confronté actuellement. Cela favorise
tranquillement le développement de leur esprit critique ainsi que leur ouverture
d’esprit.

ACTIF : Notre équipe favorise grandement la prise en charge des jeunes ainsi que leur
engagement a l'aide de divers projets culturels, éducatifs et sportifs... Les jeunes ont
non seulement l'occasion de prendre part aux activités, mais aussi aux décisions et aux
processus de réalisation afin de déployer leur plein potentiel et de les mettre en action.

RESPONSABLE : Les jeunes ont des droits au sein de notre organisme et le plus
important, c’est qu’ils ont toujours le droit de choisir ce qui leur convient le mieux. Au
travers des différentes expériences qu’ils vivent dans notre milieu, ils se peut qu’ils se
trompent et qu’ils doivent se reprendre. Ils doivent alors apprendre de leurs erreurs et
assumer les conséqguences de leur choix afin de développer leur sens des
responsabilités.



Présentation du Tag

Notre territoire

Notre organisme couvre le territoire de Gentilly et ses environs. En milieu rural, ce ne
sont pas toutes les municipalités qui ont la possibilité d'offrir une multitude de
services, il arrive donc fréquemment que des jeunes des villages avoisinants viennent
bénéficier des ateliers et activités que nous offrons. Il arrive aussi que nos membres
invitent leurs amis d'autres secteurs a venir découvrir notre milieu de vie ou a participer
a des activités spéciales avec eux.

Nos heures d’ouverture

Saison Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi
Printemps Fermé 18h a 21h 16h a 19h30 16h a 21h 16h a 21h
Eté 13h a 21h 13h a 21h 13h a 21h 10h a17h Fermé
Automne 17h a 21h 18h a 21h 16h a 19h30 17h a 21h 17h a 21h
Hiver 17h a 21h 18h a 21h 17h a 21h Fermé 17h a 21h

Nous offrons aux jeunes des plages horaires régulieres au
cours de 'année, mais celles-ci peuvent varier en fonction de

v . . ey s . I m&;azozq
la planification des activités qui sont offertes et du nombre b ‘
ye . . . . Undi S mars | nhgg
d’intervenants qui sont disponibles. Au cours de la derniére ‘"“-C‘lg:|::o
année, nous avons généralement pu assurer 16 heures o
. . . . mars | 7hazin
d’ouverture par semaine. Nous estimons aussi avoir offert AMong ys
plus de 80 heures supplémentaires d’ouverture pour D il
redi 6 mars | Bhamp

répondre a la demande des jeunes lors de la semaine de
relache, des pédagogiques et de certaines fins de semaine.
Une premiere cette année : nous sommes restés ouverts tout
'été, méme pendant les semaines de la construction!
L’'organisme a toutefois fermé ses portes deux semaines lors
du congé des fétes. Au total, notre milieu de vie a été ouvert
aux jeunes pendant plus de 970 heures pour 2023-2024.

Vendredi g Mars | ¥hazon
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ADULTE SIGNIFICATIF

Ouverture
Ecoute

Empathie

L'équipe du Tag est composée d'intervenants qualifiés ayant une formation terminée ou
en cours dans le domaine social. Ce sont eux qui veillent au bon fonctionnement du
milieu de vie et qui planifient les activités prévues a la programmation selon les besoins
et les idées exprimés par les jeunes. Nos intervenants ont pour principal mandat
d’animer nos différents volets et d’étre présents pour écouter, soutenir, encourager et
accompagner les jeunes dans leur quotidien. Ce sont eux qui créent le lien de confiance

avec les jeunes et qui répondent a leurs besoins.

Wrire,

Savannah Guérin
Coordonnatrice en poste depuis
septembre 2020,

technicienne en travail social

Nathalie Poisson

Agente de projet en poste de
janvier 2021 a mars 2024,
éducatrice spécialisée

Lindie Prince Dorval

Intervenante en poste d’octobre
2021 a décembre 2023,

étudiante en éducation spécialisée

Maleena Lambert

Intervenante responsable en
poste de mars a septembre 2023,
étudiante en travail social

Mathilde Jutras Richard
Intervenante en poste

depuis avril 2023,

étudiante en éducation spécialisée

Mélodie Gagnon

Intervenante en poste depuis
février 2024,

étudiante en psychoéducation



Equipe de travail

Manque de
personnel =
fermeture d'un

A : Souper de Noél
soir/semaine

équipe + conseil
d’administration

L 5 diners
Participation d'équipe
au souper de 9 réunions d'équipe Aprés-midi
Noél de |a consolidation
CDC d’équipe

au spa

Cette année, nous avons vécu le départ de trois intervenantes qui faisaient parties de
'équipe depuis un certain temps et qui étaient bien appréciées des jeunes. Ces départs
sont arrivés a quelques mois d’intervalle et nous avons pu observer l'impact que cela a
eu sur les jeunes et leur fréquentation. Depuis, nous reconstruisons tranquillement
notre équipe afin de la solidifier et en méme temps, d’améliorer nos pratiques. Nous
avons dU passer au travers de la moitié de l'année sans quelqu'un au poste de
responsable de 'animation, ce qui a malheureusement eu pour effet de mettre plus de
responsabilités sur les épaules du reste de l'équipe. Toutefois, tout le monde y a mis du
sien pour que l'organisme soit fonctionnel et que les jeunes se sentent accueillis lors de
leurs visites.

Formation du personnel

Notre personnel a suivi diverses formations au cours de la derniére année afin de mieux
intervenir aupres des jeunes et d’améliorer la qualité de leur travail. Au-dela de ces
formations, les intervenants continuent de s’informer et de s’éduquer via des articles et
des webinaires pour étre a jour sur divers sujets.

« Portrait de la demande d’aide chez les ados au Québec avec Tel-jeunes

« Nouveautés apportées par la Loi 25

« Approche orientée vers les solutions

« Les meilleures pratiques en prévention des dépendances avec La Relance

« Créer du contenu attractif pour connecter avec son audience avec la TRECQ

« Survol des risques pscyho-sociaux au travail avec la TROC

« Communication non-violente, la civilité et le harcelement avec la TROC

« Les bonnes pratiques d’intervention en santé mentale avec la Traverse du sentier
« Vie associative, vie démocratique et réglements généraux avec la TROC
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Les membres

L’organisme compte trois catégories de membres, soit les membres jeunes, adultes et
associés. Tous les membres ont le droit de parole et de vote aux assemblées.

MEMBRE JEUNE
Tout jeune a4gé de 12 3 17 ans possédant un statut de participant aux activités de ladite
corporation et s’étant inscrit selon les formalités prévues.

MEMBRE ADULTE
Toute personne agée de 18 a 30 ans possédant un statut de participant aux activités de
ladite corporation et s’étant inscrit selon les formalités prévues.

MEMBRE ASSOCIE
Toute personne agée de 18 ans et plus qui adhére aux objectifs de la corporation et qui
désire s'impliquer au sein de 'organisme.

Pour 2023-2024, Le Tag a compté 54 membres :

3 11
adultes associés

Les jeunes de 9 a 11 ans ne peuvent présentement pas étre membres, mais c’est
quelque chose que nous souhaitons éventuellement changer afin de pouvoir les inclure
dans notre vie associative et démocratique. Au travers de nos activités de recrutement,
ils se sont beaucoup familiarisés avec notre milieu et plusieurs ont développé un fort
sentiment d’appartenance. Ils sont la reléve de notre volet Maison des jeunes et nous
pensons qu’en les impliquant dés maintenant dans notre vie associative, cela favorisera
grandement leur adhésion a nos services une fois qu’ils atteindront leurs 12 ans. Cette
nouvelle catégorie se nommerait « membre aspirant » et tout jeune agé de 9 a 11 ans
possédant un statut de participant aux activités de l'organisme et s’étant inscrit selon
les formalités prévues pourrait en faire partie. Cette année, c’est 35 jeunes qui ont
fréquenté notre organisme et qui auraient répondus aux critéres du membre aspirant.
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L'assemblée générale annuelle

21 personnes étaient présentes lors de notre assemblée générale
annuelle du 13 juin 2023 qui s’est déroulée a la salle Louis-
Baribeau de Gentilly. Ce fut loccasion d’adopter le rapport
annuel et les états financiers de 2022-2023 et de déposer le plan
d’action ainsi que les prévisions budgétaires pour 'année a venir.

Le consell d’administration

Vie associative et démocratique

Le conseil d’administration qui siege au Tag s’assure de la bonne gestion des affaires
courantes qui sont rapportées par la coordination. Leurs dossiers concernent les
activités réalisées et a venir, les projets en cours, la vérification des états de compte, le
suivi des prévisions budgétaires, etc. De plus, la coordination fait un bilan des taches
effectuées par 'équipe de travail et un suivi des employés au besoin. D’autres sujets
sont discutés selon le temps de l’année et selon les besoins du moment.

Tous nos administrateurs demeurent a
Gentilly ou dans wune municipalité
avoisinante, ce qui fait en sorte qu’ils ont
une bonne connaissance du territoire et
des besoins qui s’y rattachent.

Vicky Boulanger
Présidente
Technicienne de
laboratoire a 'TUQTR

Depuis 2013

Maude Tremblay
Secrétaire

Travailleuse de rue

Depuis 2023

Johanne Deshaies
Administratrice
Retraitée

William Coté
Poste jeunesse
Etudiant

P

|\

Depuis 2022

Richard Lebleu
Vice-président
Retraité

Sandra Bouffard
Trésoriere

Directrice a La Clef de la Galerie

Y

Depuis 2022

Jacques Rochefort
Administrateur
Retraité

Depuis 2006

12



Vie associative et démocratique

Au printemps 2022, 'équipe et le conseil d’administration se sont rencontrés le temps
d’une journée pour discuter de la vision de l'organisme et de la relance de nos services
pour les 18-30 ans. Depuis, diverses actions ont été mises en place pour rejoindre les
jeunes adultes et expandre nos activités afin d’atteindre les objectifs que nous nous
étions fixés.

Cette année, une autre rencontre de réflexion et d’évaluation a été organisée au Moulin
Michel afin de parler du cheminement fait par 'organisme et de la prochaine étape a
suivre. Nous avons pu compter sur la présence de notre CDC et de la TROC pour nous
aider dans notre prise de décision et nous apporter des informations supplémentaires.

La question qui a guidé notre rencontre:
que voulons-nous étre en tant qu’organisme?

Sujet 1: volet 18-30 ans

Nous nous sommes rendus compte que nos services pour les jeunes adultes n’étaient
plus vraiment exploitables pour diverses raisons : le changement des besoins de la
population, le développement d’autres services sur le territoire au cours des dernieres
années, le bassin de jeunes a rejoindre a Gentilly et dans la ville de Bécancour, etc. Il y a
aussi la grande difficulté a rejoindre les jeunes de cette tranche d’age, difficulté
ressentie et exprimée par plusieurs autres organismes lors de nos démarches de
concertation.

Sujet 2: levée du moratoire sur les MDJ

Comme cela fait plusieurs années que l'organisme a un volet Maison des jeunes trés
actif, nous avons abordé la possibilité d’entreprendre les démarches pour étre reconnu
comme tel. Au cours de nos discussions, nous avons réalisé que nous nous identifions
beaucoup comme une MDJ lorsque nous faisions mention de 'organisme. Méme chose
pour nos partenaires, les jeunes qui fréquentent 'organisme et la communauté... tout le
monde parle de nous et nous voit comme une MDJ!

Sujet 3 : développer des activités pour les 6-11 ans

Nous avons aussi effleuré l'idée d’offrir des services aux jeunes d’age primaire, comme
nous rejoignons déja un bon bassin de jeunes de 9 a 11 ans avec nos soirées
d’intégration pour la MDJ. Quelques suggestions d’activités ont méme été nommées :
service d’aide aux devoirs, activités de socialisation, ateliers avec notre trousse de
lecture, programme estival pour contrer la glissade de l'été, etc. Tous des projets
pertinents que nous gardons toutefois en téte!
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Vie associative et démocratique

Nous sommes repartis de cette soirée la téte pleine de questions, de réflexions et
d’idées, puis avons pris la décision finale lors de notre souper de Noél quelques
semaines plus tard. La levée du moratoire nous ayant enfin permis de considérer
sérieusement 'option de devenir officiellement une Maison des jeunes, c’est la voie
vers laquelle nous avons choisi de continuer.

Longanisme celebne sen 25 any dexislence celle année el
preaque 20 any 4 openalion de son volel, Maison des jeunes!

“o\\OWeen 2 00
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Le conseil des jeunes

Nous avons essayé une nouvelle formule avec les jeunes cette année : plutot que de
former un conseil composé de 5 membres qui se rencontrent régulierement, nous avons
offert des soirées spécifiques ol tous ceux qui étaient intéressés a venir discuter des
sujets a l'ordre du jour étaient les bienvenus. Chacun pouvait alors partager ses idées
d’activités et donner son opinion sur les points abordés, tels que les heures d’ouverture,
les campagnes de financement a venir, les items a acheter pour la cantine, etc. Nous
avons tenu 4 soirées de conseil et c’est une dizaine de jeunes qui y ont participé.
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Chaque année, l'organisme met sur pied une certaine planification stratégique afin
d'orienter ses actions quotidiennes et de fixer les objectifs de l'année. Voici les priorités
qui avaient été ciblées pour 2023-2024 :

OBIJECTIF 1: Développement des services aux 18-30 ans

e Tenir une rencontre d’évaluation a 'automne 2023 avec les membres du

conseil d’administration et ’équipe de travail
Développer un partenariat avec le Centre Saint-Laurent de la Formation
générale des adultes de La Riveraine

OBIJECTIF 2 : Recrutement auprés des jeunes de moins de 18 ans

Poursuivre notre projet pilote 9-11 ans pendant l'année scolaire et les
inclure aussi dans notre programmation estivale

Faire la tournée des écoles secondaires au moins deux fois par année
Développer un partenariat avec 'école primaire Harfang-des-neiges afin de
mettre en place des visites régulieres dans la classe de 6éme année
Organiser des activités pour les jeunes des municipalités avoisinantes

OBJECTIF 3 : Accroitre et renforcer la visibilité de l'organisme dans sa
communauté

Organiser une journée portes ouvertes a 'automne 2023

Faire la promotion de 'organisme par le biais d’objets promotionnels
Continuer limplication de lorganisme dans divers événements de la
communauté

Poursuivre notre participation active sur les réseaux sociaux

Notre objectif pour le partenariat avec l'école des adultes était de faire connaitre notre
organisme et de rejoindre plus de jeunes adultes dans le cadre de la relance de nos
services. C'est une option que nous avons malheureusement dii abandonner comme
'école compte maintenant un animateur pour la vie étudiante dans son équipe. Celui-ci
offre déja une présence aux étudiants et planifie des activités semblables aux noétres. Il
nous a aussi expliqué que la fréquentation variait beaucoup a cette école comme elle
est dans un milieu plus rural et que ce sont les éléves qui choisissent leurs horaires. Le
partenariat avec 'école primaire est cependant un projet que nous gardons en téte pour
le futur. Nous n’avons pas pu le réaliser cette année par manque de temps et de
personnel, mais avons tout de méme pu faire du recrutement par nos activités auprés
des jeunes de 9 a 11 ans.
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Accueil, Information et réféerence

Le Tag offre un service d’écoute qui a pour objectif de donner de l'information et de
faire de la référence a la population. La majorité de la clientéle qui a recourt a ce
service est agée de plus de 18 ans. Nous référons majoritairement vers le Carrefour
Jeunesse Emploi et LaRue Bécancour, mais il nous arrive aussi de référer a d’autres
organismes de la MRC de Bécancour selon les besoins nommés.

Bien que la Coop Acti-Jeunes ne soit plus en opération depuis plusieurs années, il nous
arrive encore de recevoir des appels de citoyens qui sont a la recherche de jeunes pour
faire des petits travaux au cours de l'été, comme la tonte de pelouse. Dans ces
moments, nous vérifions auprés de nos membres leur intérét a occuper ces emplois.

40 personnes ont communiqué avec nous pendant nos heures d'ouverture

Maison des jeunes

L’organisme offre un volet Maison des jeunes aux adolescents agés de 12 a 17 ans. Bien
implantée dans la communauté depuis presque 20 ans, la MDJ accueille tous les ans de
nouveaux venus ainsi que ses membres réguliers. Une programmation mensuelle
diversifiée est proposée aux jeunes afin de les divertir, de les sensibiliser et de les
éduquer sur divers sujets.

En plus des activités et sorties qui sont prévues a la programmation mensuelle, les
jeunes peuvent aussi profiter de soirées libres au cours desquelles ils ont accés a nos
installations:

Matériel Ordinateur Consoles
o et accés de ieux
artistique : |
internet vidéos
Tables de Jeux de
|eu société

105 périodes d'ouverture | 48 personnes différentes rejointes | 441 présences
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Services offerts

L’adolescence se veut une période de découverte, de changement et de nouveauté. Les
adolescents sont a la recherche de leur identité, de leurs valeurs propres a eux, de leurs
golts et intéréts. C’'est aussi une période au cours de laquelle ils pourront étre
confrontés a des enjeux qui leur sont encore la inconnus. Notre équipe d'animation a
pour mission d’outiller, de sensibiliser, d'informer et d’accompagner les jeunes tout au
long de cette étape de leur vie. Divers ateliers thématiques sont donc mis a la
programmation pour répondre aux besoins des jeunes : sexualité, saines habitudes de
vie, relations interpersonnelles, travail, etc.

Quelques activiles nealivees celle année..

Création de pots a projets 3 participants

Développer l'estime et 'accomplissement de soi chez les jeunes en les amenant a se
projeter dans le futur et a se fixer des objectifs selon la méthode SMART.

Sortie dans le Chinatown 2 participants

Découvrir la culture chinoise et s’ouvrir aux coutumes et modes de vie différents des
notres.

Releéve le défi 7 participants

Sensibiliser les jeunes a l'utilisation de la vapoteuse et des conséquences possibles de
son usage.

Mocktails et soirée spa 8 participants

Encourager les jeunes a prendre soin d’eux et de leur corps et augmenter le sentiment
de bien-étre.

Visite a la ferme Genty senc. 6 participants

Eduquer les jeunes sur le fonctionnement d’une ferme et les sensibiliser aux réalités
vécues par les agriculteurs.

Soirée sans électricité 6 participants

Encourager les jeunes mettre les appareils électroniques de cbété et favoriser les
échanges.

Sortie aux pommes 4 participants
Sensibiliser les jeunes a 'achat local en visitant une ferme d’autocueillette.
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Services offerts

Invitée spéciale et pizza 6 participants
Découvrir 'organisme La Passerelle et discuter ouvertement de divers sujets entourant
la santé mentale.

Apres-midi commissions 2 participants
Impliquer les jeunes dans les achats de la cantine et les éduquer sur la gestion de
budget.

Jasette et smoothie 6 participants
Améliorer les connaissances des jeunes sur la sexualité par le biais du jeu de discussion
« as-tu dis sexe ».

Lasagne avec Equijustice 4 participants

Informer les jeunes sur les services offerts par Uorganisme Equijustice et les éduquer
sur divers sujets entourant la justice réparatrice tels que la résolution de conflits, la
communication non violente, etc.

Achats pour la guignolée 6 participants

by

Eduquer les jeunes sur les raisons de Uexistence de 'événement et les inviter a y
contribuer en faisant des achats réfléchis, selon un budget, qu’ils déposeront dans le
bac de don.

Fondue choco et activité spéciale 3 participants
Travailler la connaissance de soi des jeunes et augmenter leur estime personnelle.

Courrier du coeur 2 participants
Sensibiliser les jeunes a diverses situations que les gens peuvent vivre dans une
relation amoureuse et développer leur esprit critique.

Friperie ADO 34 participants
Permettre aux jeunes d’acquérir des vétements gratuitement et les sensibiliser a la
participation citoyenne.
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Services offerts

ACTIVITES ET SORTIES

La Maison des jeunes offre aussi a ses membres des activités de nature récréative,
culturelle et sociale. Chacune de ces activités se veut une opportunité pour faire de la
prévention et de la sensibilisation en plus de fortifier les liens et le sentiment
d’appartenance des jeunes envers leur milieu et 'équipe d’animation. L’'organisation de
ces activités permet aux jeunes de vivre des expériences uniques a faible colt.

« Soirées donjons et dragons « Soirée pyjama

« Party de fin d’'année « Karting

« Feudecamp « Galeries de la capitale
e Guerred’eau e Brunch en pyjama

« H20 « Buffet et quilles

« Magasinage aux Rivieres « Patinage al’aréna

e Pumptrack « Atelier de sushis

Nous avons créé un jeu d‘évasion que nous avons animé dans la municipalité de
Deschaillons lors de la pédagogique du 22 septembre. Ce fut une activité ou la
coopération et 'entraide étaient de mise! Cette soirée a donné lieu a la création de liens
entre nos jeunes de Gentilly et ceux provenant des municipalités avoisinantes.

Les lundis 12-30

Dans notre processus de relance du volet 18-30 ans, nos locaux étaient ouverts aux
jeunes adultes tous les lundis pendant la période estivale. N'ayant pas une forte
fréquentation de la part des plus de 18 ans et sachant que la plupart viennent d’entrer
dans l'age adulte, nous avons aussi permis aux adolescents de se joindre a ces
activités. Afin d’attirer de nouveaux jeunes et de favoriser les échanges entre les
participants, nous avons surtout offerts des activités sociales et récréatives : tournoi de
Mario Party, volley-ball, billard, soirée cinéma, peinture et marche au fleuve, etc.

10 périodes d'ouverture | 15 personnes différentes rejointes | 44 présences
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Services offerts

Mardis Sportifs

Tous les mardis soir de septembre a juin, nos membres sont invités a venir pratiquer
différentes activités sportives a la salle Yvon-Guimond. Du matériel est disponible
gratuitement pour jouer au badminton, hockey, soccer, volleyball, etc. Ces soirées ont
non seulement pour objectif principal d’engager les adolescents et les jeunes adultes
dans des activités sportives, mais aussi de leur transmettre l’envie d'intégrer ['activité
physique dans leur quotidien.

34 activités | 51 personnes différentes rejointes | 246 présences

Jardin collectif

C’est en participant a linitiative « sécurité alimentaire dans la MRC de Bécancour » de
la Corporation de développement communautaire de la MRC de Bécancour que nous
avons eu l'opportunité de mettre en place un espace jardinage a l'été 2021. Nos trois
grands bacs nous permettent de cultiver différents aliments et fines herbes bien aimés
tels que : concombre, poivron, laitue, carotte, tomate, persil, ciboulette, basilic, etc.

Le jardin est ouvert a la communauté, mais ce sont majoritairement nos membres qui
s’'impliquent et qui entretiennent le jardin au cours de l'été. C’est un projet qui permet a
nos jeunes d’apprendre les étapes de cultivation des aliments et qui favorise leur
autonomie et le sens des responsabilités. C’est aussi trés valorisant pour eux lorsqu’ils
rapportent leurs récoltes a la maison aprés avoir pris soin du jardin pendant plusieurs
semaines. Afin de réduire le gaspillage au maximum, nous tentons aussi d’'incorporer le
plus d’aliments possibles dans le cadre de nos soupers en gang.

Petite nouveauté cette année : nous nous sommes procurés de petites serres afin de
pouvoir partir nos propres semis au printemps plutot que d’aller chercher des plants
dans les entreprises du coin.

7 activités | 10 personnes différentes rejointes | 18 présences




Services offerts

Soupers en gang

Deux fois par mois, les jeunes ont Uopportunité de cuisiner et de manger deux repas en
compagnie de 'équipe d’animation. Au travers des recettes qui sont mises au menu,
nous souhaitons amener les participants a faire des choix sains, équilibrés et diversifiés
dans leur alimentation. Les jeunes sont invités a soumettre des idées de repas et a venir
faire les achats lorsque cela est possible. Ces soirées ont pour objectifs de développer
les compétences culinaires, 'autonomie et le sens des responsabilités chez les jeunes.
Elles favorisent aussi 'acquisition d’habiletés sociales telles que U'entraide, le partage
et la coopération.

Cette année, ayant plusieurs nouveaux jeunes qui avaient peu ou pas d’expérience en
cuisine, nous avons priorisé des recettes plus simples pour leur apprendre les bases :
respecter les régles d’hygiene, bien tenir son couteau, bien cuire de la viande, utiliser un
four, etc. Il faut dire que la vaisselle et le rangement nécessaire aprés chaque atelier de
cuisine furent aussi des occasions d’apprentissage pour certains jeunes.

LES INSTITUTIONS MANGENT LOCAL

C’est la troisieme année que nous participons a cet événement organisé par les
Aliments du Québec en réservant une cuisine du mois de septembre aux aliments
locaux. La thématique de cette année était les pommes! Un groupe de jeunes est allé
faire de lautocueillette & la Ferme des Trois-Ruisseaux. Ils ont ramené quelques
produits de lU'entreprise et une tonne de pommes qui ont été cuisinées la semaine
suivante.

bowl
we
QO

17 activités | 16 personnes différentes rejointes | 84 présences
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Services offerts

Espace 9-11 ans

Tout comme l'adolescence, la préadolescence se veut une période importante dans la
vie des jeunes. C'est une phase pendant laquelle notre travail peut avoir un impact
positif chez les jeunes lorsque nous parlons des saines habitudes de vie, des habiletés
sociales et de la persévérance scolaire. Nous pouvons ainsi agir avant méme
l'apparition de certaines difficultés ou problématiques en leur offrant 'opportunité de
fréquenter un milieu sécuritaire et stimulant qui favorise leur développement.

Depuis un peu plus de deux ans, nous offrons donc des soirées d’intégration réservées
aux jeunes de 9 a 11 ans environ deux fois par mois. C’'est un projet qui ressemble
beaucoup a notre volet Maison des jeunes, mais qui est adapté pour des plus jeunes, ce
qui se traduit par un peu plus d’encadrement, d’accompagnement et d’éducation de la
part de 'équipe d’animation. Ces activités sont aussi un trés bon moyen pour assurer le
recrutement a long terme de la Maison des jeunes puisque nous avons remarqué que
plusieurs jeunes qui participaient aux soirées 9-11 ans sont devenus membres lorsgu’ils
ont atteint leurs 12 ans.

Tout au long de l’'année, nous avons offert aux jeunes diverses activités récréatives et
éducatives en ayant pour objectif de créer un lien avec eux et d’ouvrir la discussion sur
leurs réalités. L'accueil de ces jeunes dans notre milieu nous a aussi permis d’avoir de
nombreux contacts avec les parents et de pouvoir les sensibiliser & notre mission ainsi
gu’aux aspects positifs qu'une Maison des jeunes peut apporter dans la vie de leurs
enfants.

. distribue,
)Y o

« Bricolage féte des péres « Devine ce que je mime &
« Loup-garou e Cupcakes d’halloween S
« Chasse aux trésors « Among us: grandeur nature

« Peinture « Jeude mémoire géant

« Pots acrayons « Chasse aux cocos de Paques

31 activités | 51 personnes différentes rejointes | 329 présences
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Objectifs 82h de

1.Eduquer les jeunes sur le processus de voyage
planification d’un projet et la gestion b activités de :
d’'un budget financement VDB

réparation
2.Favoriser le travail d’équipe, 'autonomie, prép

la responsabilisation et Uimplication 7 rencon_trgs
o du comité
dans le milieu voyage
3.Développer le sentiment d’appartenance
envers la MDJ

5 voyageurs

C’est depuis le mois d’octobre 2022 que nos jeunes se préparent pour leur voyage a
Niagara Falls. Au travers des derniéres rencontres du comité voyage, ils ont, entre
autres, finalisé le choix de certaines activités, fait une liste des essentiels a apporter et
mis sur pied un code de conduite a respecter. Ils ont aussi eu 'occasion de créer des
chandails personnalisés a l'effigie de leur destination, chandails qu’ils ont bien entendu
tous portés une fois a Niagara Falls!

Afin davoir accés a ce voyage

2022-2023 2023-2024 gratuitement, nos jeunes ont dG

2000
s’'impliquer dans diverses campagnes de
financement. Ils ont aussi eu a gérer le

1500 budget prévu pour le voyage et a prendre
des décisions difficiles pour le respecter.
En plus de leur faire vivre une expérience

1000

extraordinaire, ce voyage fut une
occasion pour eux de grandir, de créer
des liens, dapprendre a faire des
500 compromis, de s’engager dans quelque
chose qui leur tient a coeur et surtout, de
comprendre toute la complexité que peut

0 - - - engendrer l'organisation d’'un tel projet.

&o°® (@%@6 e.9,0%@ ;\\00\@ Ils ont fait partie de la majorité des prises

« i & .\oo”qa de décisions et de toutes les étapes
& & menant a leur départ le 16 juillet 2023.
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Nos grands projets de ’année

20h retour a Gentilly
Matinée a Cobourg beach

Journée d’activités : grande roue, musée de cire, zombie 18
attack, magasinage, mini-putt, arcades, croisiére...

17h arrivée a la maison de location 19
Apres-midi a Niagara on the lake et visite des chutes
13h arrivée a Niagara Falls

17h arrivée a Belleville : dodo a I’hétel
11h récupération du minivan a Trois-Riviéres
10h départ de Gentilly

\ \um.suv@ \




Nos grands projets de ’année

Objectifs

1.Permettre aux jeunes d’avoir acces Cricut
gratuitement a des outils de création
technologique g.II:::Lei::e Crayons

2.Stimuler leur créativité et favoriser les 3D
apprentissages ainsi que le 7 activités
développement de compétences : dédiées

3.Encourager le travail d’équipe par la Impr;r[r;ante au projet

conception de projets communs

Cette année, nous avons aménagé un espace et avons planifié
plusieurs soirées technos pour permettre aux jeunes d’apprendre a
utiliser nos nouveaux outils. Quelques bénévoles passionnés se sont
joints au projet pour nous aider avec l'installation et l'utilisation de
notre matériel. Ceux-ci ont agi a titre de mentors auprées des jeunes
en les guidant et en leur transmettant leurs connaissances afin de
les rendre autonomes dans la réalisation de leurs projets. Un grand
merci aux Prix Fondation Desjardins et au Député de Nicolet-
Bécancour qui ont rendu possible la réalisation de ce projet!

Objectifs 1 activité A trés
1.Favoriser le maintien d’'une bonne santé par mois faible coiit
physique et mentale chez nos jeunes
2.Permettre aux jeunes de vivre de Les De ianvier 3
nouvelles expériences bienfaits du Camp d'été ao!it 2024

3.Développer 'autonomie, la résilience plein air
et la persévérance

Nous avons malheureusement d annuler les trois premiéres activités de ce projet (luge
alpine, escalade de glace et traineau a chien) en raison des mauvaises conditions
hivernales, ou plutét du manque de celles-ci. Nous avons eu droit & un hiver plutot
chaud et avec trés peu de neige, ce qui n'était pas l'idéal pour réaliser des activités et
sports a U'extérieur. Le projet se poursuivra toutefois dans la prochaine année avec une
belle programmation : randonnée pédestre et équestre, jeu d’évasion extérieur, planche
a pagaie, kayak, etc.
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LE TAG EN CHANTIER

Apres plus de trois ans d’attente, 'organisme a maintenant une belle terrasse pour
accueillir les jeunes dans la cour arriére lorsqu’il fait beau. Ils en ont beaucoup profité
pendant l'été, que ce soit pour jouer a des jeux de société, relaxer au soleil, manger... La
prochaine et derniere étape sera de la rendre plus chaleureuse avec du nouveau
mobilier extérieur. La cuisine a aussi subit un grand changement au printemps afin de la
rendre plus fonctionnelle pour la réalisation de nos ateliers de cuisine, car préparer a
manger en compagnie de plusieurs adolescents, ¢ca prend de l'espace! Nous avons
maintenant un grand ilot, plus de surfaces de comptoir ainsi qu’un lave-vaisselle pour
nous donner un coup de main lors de nos recettes d’envergure.

3 7\4
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PREVENTION
AUPRES DES
JEUNES

L'informel

Lors de nos soirées douverture, l'équipe d’animation fait régulierement de
Uintervention informelle auprées des jeunes. Lorsqu’on parle d’intervention informelle,
c’est ce que les jeunes peuvent nous partager en dehors des ateliers prévus a l’horaire.
Cela peut arriver pendant une partie de billard, en jouant a des jeux de société ou en
dessinant. Pendant ces moments, les jeunes discutent avec les intervenants et peuvent
nommer certains questionnements qu’ils ont face a divers sujets ou partager des
situations vécues au quotidien. Cette spontanéité d’échange favorise lintervention
immédiate mais aussi, elle permet de faire un recensement des sujets discutés afin de
mieux identifier les besoins de nos membres. L’'équipe a la responsabilité de noter les
principaux sujets qui ont été abordés au cours de la soirée. Ces données peuvent
ensuite étre utilisées afin de mieux orienter le choix des activités de prévention
structurées qui seront mises a la programmation.

533 interventions informelles | 221 auprés des filles | 312 auprés des garcons

Relations interpersonnelles
Régles et habitudes de vie au Tag
Sexualité

Loisirs et passions
Cheminement scolaire
Consommation et dépendance
Environnement

Saines habitudes de vie

Santé mentale

Vie adulte

Santé physique

Estime de soi

Violence

Législations
0 20 40 60 80 100
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Prévention aupreés des jeunes

Les ateliers structures

Au cours de l'année, nous incorporons diverses activités a la programmation dans le but
d’éduquer, d’'informer et de sensibiliser les jeunes a certaines thématiques. L’animation
de ces ateliers se fait sous différentes formes pour permettre aux jeunes d’apprendre
tout en ayant du plaisir : visionnement d’un film, présentation du sujet par des invités,
adaptation et utilisation d’'un jeu de société, tenue d’'un souper-causerie, participation a
un événement, etc. Les objectifs de ces ateliers sont principalement de :

« Donner des informations justes et appropriées aux jeunes

« Permettre aux jeunes de s’exprimer sur des sujets qui les touchent

« Outiller les jeunes pour qu’ils prennent des décisions éclairées

« Sensibiliser les jeunes a des réalités qu’ils connaissent peu ou mal

Les ressources et outils

En tout temps, les jeunes ont acces a du matériel de prévention contenant de
lUinformation sur divers sujets : sexualité, sécurité routiere, violence conjugale,
cyberintimidation... Des affiches, dépliants et outils se retrouvent un peu partout dans
nos locaux, ce qui permet a l'équipe d’animation d’ouvrir la conversation avec les jeunes
et de les référer en cas de besoin.

Participation aux taches ménageres

Cette année, nous avons instauré un systéme de récompense pour encourager
Uimplication des jeunes dans 'entretien de nos locaux. Il y a donc une liste de taches a
effectuer et tous les jeune qui y participent cours la chance de recevoir une carte
cadeau, une gratuité dans la cantine ou de l'argent dans son compte-jeune a la fin du
mois. Nous avons toujours encouragé le maintien d’un environnement propre, mais ce
n'‘est pas toujours facile d’en faire une habitude. Ce systeme est donc une belle
occasion d’apprentissage pour les jeunes!

TACHES MENAGERES

Semaine du:

Sortir les poubelles

Sortir le recyclage

Mettre les poubelles au chemin

=

=}
2
2

o
&
|
Pl

Mettre la récupération au chemin
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IMPACT SUR
LES JEUNESET
LA COMMUNAUTE

Nous pouvons affirmer que Le Tag est un acteur de transformation sociale.
L’accompagnement que nous offrons, les échanges qui ont lieu pendant nos soirées
d’animation et la place que nous laissons aux jeunes leur donne l'opportunité d’évoluer,
de grandir et de de se développer comme personne, comme citoyen et comme futur
travailleur. Nous favorisons le développement de leur capacité d’agir, tant
individuellement que collectivement, par divers projets, activités et implications. Nous
communiquons aussi des valeurs et favorisons des apprentissages qui auront un impact
significatif sur le cours de la vie des jeunes et par conséquent, sur la société dans son
ensemble.

W“wmmmml’imwpm e

Permet
I'apprentissage
de la démocratie

Facilite la
participation
citoyenne

Facilite la mobilisation

Pay exemple .

« Notre programmation variée les encourage a découvrir des intéréts et des forces
par le biais de nos activités sportives, culturelles et récréatives.

+ Notre code de vie permet l'apprentissage de la vie en communauté afin gu’ils
deviennent des adultes respectueux et responsables.

« Nos ateliers de cuisine les préparent pour la vie d’adulte, ils favorisent aussi le
développement de compétences et les sensibilisent a l'achat local ainsi qu’au
gaspillage alimentaire.

« Nos ateliers thématiques travaillent leur esprit critique et leur ouverture comme
nous abordons avec eux plusieurs réalités et enjeux, puis les encourageons a poser
des questions et donner leur opinion.

Développe la
capacité a faire
des choix
conscients et

éclairés
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Impact sur les jeunes et la communauté

« Notre présence dans divers événements, comme l'exposition agricole et la féte de
la St-Jean-Baptiste, favorisent le développement de leurs habiletés sociales et
contribuent a déconstruire les préjugés que la communauté peut avoir envers les
adolescents.

» Nos campagnes de financement donnent 'occasion aux jeunes d’amasser des sous
dans leur compte-jeune qu’ils peuvent ensuite utiliser pour payer les codts
d’inscription a nos activités. C'est un fonctionnement qui, en plus d’encourager leur
implication, permet 'apprentissage d’une saine gestion financiere.

» Nos actions et implications ayant des valeurs environnementales, comme les
collectes de canettes et la friperie, les sensibilisent a 'importance du recyclage et a
la consommation responsable.

« Notre conseil des jeunes leur donne l'occasion d’apprendre ce qu’est la démocratie
et encourage le partage des opinions, '’écoute et le non jugement. La voix de chacun
a sa place, non seulement lors des soirs de conseil, mais en tout temps.

Parmi tous ces exemples, s’ajoute aussi la promotion de valeurs comme l'ouverture a la
diversité, l'égalité, lU'entraide, la solidarité, le respect de soi, des autres et de
l'environnement, etc. Des valeurs humaines qui guideront les jeunes au travers des

étapes de leur vie et qui favoriseront aussi leur contribution a entretenir une
communauté en santé.

- @mmmwwmm Ce potentie, Ceénengie el
b monde de demain

Cette année, nous avons eu le plaisir d’assister au
Gala coup de cceur de la CDC de la MRC de
Bécancour. Un événement extraordinaire pour
cloturer leur 25éme anniversaire et mettre en lumiere
nos organismes ainsi que nos bénévoles!

Lors de cette soirée, Le Tag a été nommé dans la
catégorie mission qui favorise la transformation
sociale et s’est vu remettre un magnifique prix.
Comme quoi nos actions sont non seulement
reconnues par la communauté, mais aussi soulignées
et valorisées.
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Lancement de notre site internet

Comme ca devenait problématique de rendre accessible certaines informations sur
notre organisme en ne passant pas automatiquement par notre réseau principal :
Facebook, nous avons décidé d’investir dans la création d'un site internet. C’est donc
aprés plusieurs mois de travail que nous avons mis en lighe un site qui est trés coloré et
alimage de la jeunesse.

Medias sociaux

L’organisme possede une page Facebook afin de promouvoir ses services et activités.
Elle nous permet d’avoir une grande visibilité auprés de nos membres et de la
population en général. Nous poursuivons aussi notre partenariat avec la page Facebook
Vivre a Gentilly qui nous laisse partager les activités et les bons coups de l'organisme.
La page Facebook de La Brigade Ado, qui est gérée par les Maisons des jeunes de la
ville de Bécancour, a aussi été utilisée pour faire la promotion du beach party.

Cette année, nous avons fait notre entrée sur Instagram et Tik Tok pour rejoindre
davantage nos jeunes. Ces plateformes sont surtout utilisées comme albums afin de
partager les activités que nous réalisons. Les jeunes sont aussi invités a donner des
idées de concept et a s’impliquer dans le montage des vidéos, comme ils sy
connaissent souvent bien plus que nous!

L’écho de mon clocher

Le journal local de notre secteur nous réserve une page pour partager notre
programmation, nos réalisations, nos activités de financement a venir et nos projets en
cours. Ce journal a été publié 10 fois au cours de la derniére année et a été distribué a
plus de 1400 copies aux citoyens de Gentilly.

Visite des écoles

Nos intervenants se rendent réguliecrement dans les écoles afin de faire la
promotion de nos services et des activités qui sont a venir a l'organisme. Lors de
la rentrée scolaire, nous avons tenu un kiosque sur 'heure du diner a l'école
secondaire Les Seigneuries pour présenter notre horaire pour 'automne. Nous
avons aussi visité 'école Harfang-des-Neiges de Gentilly, plus précisément
dans les classes de 4-5 et 6e années pour parler de nos soirées d’intégration
aux jeunes de 9 a 11 ans.
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Promotion et visibilité

Portes ouvertes

L’organisme a organisé une journée portes ouvertes a 'automne afin d’inviter la
population et les jeunes a venir découvrir nos locaux. Toute l'équipe était sur
place afin de faire visiter le milieu de vie et répondre aux questions des gens.

Le communautaire en féete

Notre équipe a participé a cet événement qui était organisé par la CDC de la
MRC de Bécancour dans le cadre de la célébration de leur 25&éme anniversaire.
Nous étions en compagnie d’une quinzaine d’autres organismes de la région afin
de présenter notre mission et nos services aux citoyens et citoyennes présents.
C’est entouré de festivités que nous avons assuré la tenue de notre kiosque,
puisque de l'animation et des prestations musicales avaient lieu tout au long de
la journée.

Tournée du CIUSSS

Nous avons eu l'occasion de présenter notre organisme et de faire visiter nos
locaux a la trentaine d’intervenantes qui ont participé a cet événement. C’est
une initiative du chantier Synergie Jeunesse qui a permis aux organismes
communautaires jeunesse du territoire de mieux se faire connaitre par les
intervenantes du CIUSSS qui travaillent auprés des jeunes.

Distribution de bonbons pour "halloween

Cette année, nous avons exceptionnellement annulé un mardi sportif afin
d’assurer la distribution de bonbons a tous ceux qui passaient ’halloween dans
les rues de Gentilly. Nous avons principalement eu la visite de jeunes qui
fréquentent lorganisme, mais aussi de quelques familles et d’autres
adolescents que nous ne connaissions pas.
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La coordination du Tag participe a diverses tables et comités de concertation. Ces
collaborations avec d’autres organismes et instances du territoire permettent un
partage d’informations, des échanges intéressants sur nos réalités et l'émergence
d’activités et de projets qui répondent aux besoins de la population.

Tables et comiteés

Table régionale des organismes communautaires du Centre-du-Québec
et de la Mauricie

Plusieurs séances d’informations par courriel ou par webinaire et participation a
'assemblée générale annuelle.

Table de concertation communautaire de la MRC de Bécancour

4 rencontres qui ont donné l'occasion aux organismes présents d'échanger sur les
réalités vécus par les différents milieux et d’obtenir de U'information sur divers sujets
comme des formations pertinentes pour notre personnel, le plan stratégique de la ville
de Bécancour, la gestion des ressources humaines et l'attraction de nouveaux
administrateurs. Des organismes sont aussi venus présenter leurs services tels que La
Passerelle, Stratégie Carriere et Equijustice.

Chantier Synergie Jeunesse du Comité de développement social et
collectif de la MRC de Bécancour

1 rencontre entre les organismes jeunesse du territoire pour échanger sur les enjeux
vécus par notre clientele jeunesse, discuter du projet de la Maison des familles de
Bécancour et faire une révision de la planification stratégique avant la transition vers la
prochaine.

Conseil d’administration de la CDC de la MRC de Bécancour

5 rencontres et implication lors de la tenue du Gala coup de coeur.

Comité promotionnel de la CDC de la MRC de Bécancour

6 rencontres qui ont principalement servi a travailler sur un outil de sensibilisation
destiné aux conseils d’administration, un outil d’accueil des nouvelles directions, une
nouvelle politique de communication et un visuel pour les réalisations de la
planification stratégique.
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Concertation et partenariat

Comité jeunesse-dépendance

5 rencontres entre les organismes de La Relance, La Passerelle et La Brigade Ado pour
la création d’outils de prévention et de sensibilisation ou la santé mentale et le
bien-étre ont été mis de l'avant. C’est un total de 16 affiches qui ont été élaborées
autour de différentes thématiques, telles que les suppléments, les relations
interpersonnelles, l'utilisation des écrans, la gestion des émotions, etc. Elles ont toutes
été concues de différentes facons afin d’attirer U'ceil des jeunes et de laisser place aux
échanges : BD, quiz, vrai ou faux, défis... Un jeu éducatif est aussi en cours de
construction pour la prochaine année! Merci a la ville de Bécancour qui a financé
limpression des affiches.

Participation a la rencontre Démarch’action de la TRECQ

Une rencontre qui a permis d’échanger avec divers acteurs du milieu communautaire,
municipal, éducatif, social, économique, culturel, politique, de la santé et des services
sociaux et de 'administration publique sur les freins, les facilitateurs et les possibilités
pour favoriser le plein potentiel des jeunes.

Implication dans le milieu

Marché public de Deschaillons
Nous avons animé un kiosque créatif pour faire connaitre
notre organisme aux familles et aux jeunes de cette
municipalité.

La nuit des sans-abri

Nous avons participé a 3 rencontres pour l'organisation de
cet événement et étions présents avec des jeunes le soir-
méme.

La guignolée des médias

En plus de notre activité de sensibilisation organisé avec
les jeunes, deux membres de l'équipe se sont impliqués
bénévolement au point de collecte de Gentilly.

La soirée 12-16 ans du Carnaval de Gentilly

Deux membres de l'équipe ont participé a 'événement.
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Concertation et partenariat

Organismes partenaires

@ La Rue Bécancour

Les travailleurs de rue qui ceuvrent auprés des 12-25 ans nous
a rendu visites 5 fois au cours de la derniére année afin de
participer a nos activités tout en se présentant et en
expliguant leur travail a nos membres. Par exemple, ils se sont
joints a 'un de nos soupers en gang en début d’année scolaire
pour répondre a plusieurs questions que nos intervenants
avaient préparées. Ce fut aussi 'occasion pour eux d’informer
les jeunes sur l'existence de leur frigo communautaire dans
lequel nous allons réguliérement porter les restants de nos
cuisines.

|‘f> La Relance Nicolet-Bécancour

L'intervenante offrant des ateliers dans les écoles primaires nous a invité a se joindre a
elle lorsgu’elle a visité l’école de notre secteur.

@ Maisons des jeunes de la ville de Bécancour

Au cours de la derniere année, plusieurs réalisations ont découlé de notre partenariat
avec les Maisons des jeunes de Ste-Gertrude, Bécancour et Ste-Angéle : 5 rencontres
de concertation, 1 rencontre de soutien aux directions, 6 rencontres de planification des
activités entre intervenants, 9 rencontres de préparation pour le projet beach party, la
réalisation de 3 campagnes de financement et l’envoi de cartes au nom de La Brigade
Ado a nos partenaires pour le temps des fétes. Les activités que nous organisons
ensemble ont pour objectif de favoriser le développement des compétences sociales de
nos membres, ainsi que la création de liens entre les jeunes de divers milieux. Au total,
nous avons eu plus de 130 participations a ces activités:

« 2 soirées loup-garou a Ste-Angeéle
e Soccer bubble a Bécancour
« Camping a Ste-Gertrude
« Sortie pour aller voir les
Lions de Trois-Riviéeres
« Atelier de bois a Gentilly
avec Maison Créative Bécancour
e Souper de Noél a Ste-Gertrude
« Sortie a Valcartier
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Concertation et partenariat

)] Beach party 12-17 =

h . - -

C’est grace aux beaux liens que nous entretenons avec les autres Maisons des jeunes
de la ville et a plusieurs autres partenaires que nous avons fait vivre une soirée
exceptionnelle aux adolescents de la MRC de Bécancour. C’est un projet que nous
avons mis sur pied afin d’augmenter le sentiment de bien-étre des jeunes et briser leur
isolement, mais aussi pour mettre de l'avant le merveilleux travail que nous faisons en
Maison des jeunes. L'idée était donc de proposer aux jeunes différentes activités
attrayantes et amusantes ayant pour objectif de les rassembler, mais aussi de stimuler
leur créativité, les encourager a bouger, les sensibiliser a un sujet...

« Bodypainting avec Virgie Fantaisie « Vélo-smoothie avec Desjardins
« Photobooth avec Productions Yaz « Just dance sur écran géant
« Coin de création de contenu Tik Tok « Mes finances, mes choix avec le CJE

Coin relax avec La Relance

Jeux actifs avec ballons de plage

Le clou de la soirée fut la visite de nos invités, Claudie Mercier et Mathieu Pellerin, qui
sont venus nous parler de leur parcours et de leur métier sur les réseaux sociaux ainsi
que leur facon de gérer cette popularité. L’anxiété et importance de décrocher ont,
entre autres, été deux sujets principalement abordés. Nous avons aussi touché
plusieurs autres thématiques au travers de nos activités et lors de différentes
discussions au cours de la soirée : santé mentale et physique, saines habitudes de vie,
relations interpersonnelles, habiletés sociales, santé financiere, gestion des émotions,
estime de soi...

Laisse ta trace: un coin aménagé pour recueillir les commentaires des jeunes sur la soirée.

byt co0l erci pour 3
Cetoit trop Mt p eefe egnifigue goirg,
Toujours un plaisir de passer du

temps de qualité avec vous
; g ST DANCE

Vraimen , OR
G fe fun ga SOirge YALAD La plus belle journee
bénévoles
107 74 filles 40aine intervenants
jeunes 33 garcons d’adultes organismes
invités
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Concertation et partenariat

Merci aux commanditaires qui nous ont permis d’offrir une panoplie
de prix de participation : Lions de Trois-Riviéres, Parc régional de la
riviere Gentilly, La Roulotte a patates de Gentilly, Stratos Pizzéria
Godfroy et Laser Plus Trois-Rivieres.

Nos précieux partenaires : la démarche Etre mieux... ensemble! pour
des communautés fortes et résilientes du CIUSSS de la Mauricie-et-
du-Centre-du-Québec, les caisses Desjardins de Godefroy et
Gentilly-Lévrard-Rivieres du Chéne via leur programme Tous
engagés pour la jeunesse, M. Donald Martel député de Nicolet-
Bécancour, la ville de Bécancour, le Casse-Crolte Courteau et le
Transport des personnes de la MRC de Bécancouir.
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Beénévoles

Chaqgue année, ce sont plusieurs membres de la communauté qui s’impliquent auprées
de l'organisme. Ces bénévoles donnent de leur temps et de leur énergie pour nous
permettre de poursuivre nos activités et nous aider a faire une différence dans la vie
des jeunes. Les adultes siégeant sur le conseil d’administration sont tous des bénévoles
pour qui la jeunesse est une priorité. En 2023-2024, nous avons pu compter sur nos
membres du conseil d’administration pour:

e 6 rencontres réguliéres

Leur participation aux campagnes de financement

Le tri des canettes et bouteilles vides

Leur présence lors de 'embauche de nouveaux employés
Divers échanges de courriel en soutien a la coordination
La démolition de l'ancienne cuisine

Nous avons aussi des membres jeunes et quelques parents qui se sont impliqués dans
divers événements organisés par 'organisme : exposition agricole, rénovations de la
cuisine, féte de la St-Jean-Baptiste, brigade verte au Challenge 255, kiosque au marché
public de Deschaillons, etc. Un merci spécial a Nicolas, Samuel et Julie, des personnes
de la communauté qui ont donné de leur temps dans le cadre de notre projet techno. Ce
fut Uoccasion pour eux de partager leur passion avec nos jeunes et de transmettre leurs
connaissances!

21 jeunes et adultes bénévoles pour plus de 250 heures d'implication

Préts et dons

Chague année, nous recevons plusieurs sacs de vétements de la population qui
servent a regarnir notre friperie. Les vétements en bons états sont ensuite
redistribués gratuitement aux jeunes qui fréquentent notre organisme.

Merci au Grenier d’EliMaé pour le don de plusieurs boites de vétements que
nous avons recu cet hiver en vue de son changement de local.

La Ville de Bécancour loue gratuitement la salle Yvon-Guimond & notre
organisme pour la réalisation des mardis sportifs.

Le journal local 'Echo de mon clocher nous offre la chance de faire paraitre
gratuitement de la promotion au sujet de l'organisme dans chacun de ses
feuillets.

38



Un grand merci a tous nos partenaires financiers de nous avoir appuyé dans la
poursuite de notre mission pour 2023-2024 :

Corversiti de santé ; Desjardins ici
et de services sociaux Y. Centraide R j . . L0|S|r sport
o Contra et hec Régions centre-ouest Caisse de Gentilly-Lévrard- ~ Centre-du-Québec

2 du Québec Riviére du Chéne
Québec

Emploi
22 Bécancour Québec
Autofinancement

Les fameuses campagnes de financement... A quoi ca sert? Ca permet de sensibiliser
les jeunes a la participation citoyenne, de susciter un intérét pour le milieu
communautaire, de valoriser et d'augmenter l'estime de soi par l'implication dans une
activité bénévole et lucrative pour le milieu. L’argent amassé lors des activités de
financement permet une plus grande variété des activités récréatives, sociales et

culturelles qui sont proposées par l'organisme.

Pour une troisiéme 3500 3205

année consécutive, 3000
nous avons organisé
une collecte de fonds

2500

au Métro de St- 2000
7 . . 1420
Grégoire, en partenariat 1500 1285
avec les autres Maisons 1000 922
des jeunes de la ville de
, . 500 350 368 214
Bécancour afin 172 m
d'amasser des sous [} - - - - - - - -
o 03 o > o @ » »
pour la grande Q;\" & ? ¢~°\ & ‘9‘"& qg'(’ &"& & o"&
S <
campagne annuelle de ‘,-,&e & & & & @\é\ &S e
. 2 > RN I, & &
Centraide. S @‘P & & o‘o" &e”’ &
< °Q" P%a
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SERVICES OFFERTS

Accueil, information et référence 40
Maison des jeunes 48

Les lundis 12-30 15

Mardis sportifs 51

Soupers en gang 16

Jardin collectif 10

Espace 9-11 ans 51

PUBLICITES GRAND PUBLIC

Site internet 250

Réseaux sociaux 524

Facebook La Brigade Ado 312
Facebook Vivre a Gentilly 2100
Journal UEcho de mon clocher 1400

EVENEMENTS GRAND PUBLIC

Kiosque a l'école secondaire 300
Visite dans les classes de l'école primaire 73
Portes ouvertes 13

Le communautaire en féte 300
Distribution de bonbons pour 'halloween 36

ACTIVITES DE FINANCEMENT

Exposition agricole de la MRC de Bécancour 1200
Féte de la St-Jean-Baptiste de Gentilly 250
Brigade verte au Challenge 255 2000
Campagne Centraide 100
Collectes de canettes mensuelles 15
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L’équipe d’animation est tenue de comptabiliser les présences a chaque période
d’ouverture. Ces statistiques ainsi que les données recueillies sur nos formulaires de
membership nous aident a dresser un portrait des jeunes qui fréquentent notre
organisme. Au cours de la derniére année, nous avons compté 1197 présences sur nos
211 jours d’ouverture, c’est donc une moyenne de 6 jeunes par jour qui ont fréquenté
notre milieu de vie.

NOMBRE DE JEUNES
« 133 jeunes différents ont fréquenté notre organisme cette année
« 43 de ces jeunes sont des membres
« 49% ont commencé a fréquenter en 2023-2024
« 51% ont maintenu leur fréquentation en 2023-2024

18-30 ans
6%
GENRE DES JEUNES
9-11 ans
34%
Féminin
47%

AGE DES
JEUNES

12-17 ans
60%

FREQUENTATION PAR MOIS

200

150

100
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